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PRESENTACION

Para entender mejor los documentos que abora ofrecemos,
puede ser oportuno hacer referencia a algunos aspectos de la
finalidad, la marcha y los servicios que el Departamento de Pas-
toral de Conjunto del CELAM viene cumpliendo.

Ya son muchas las regiones del Continente Latinoamerica-
no, y atin de Estados Unidos y del Canadé que han tenido en
sus mismos sitios los trabajos de este Departamento. En el solo
afio pasado, 1970, se contabilizaron 68 servicios, en 43 Didce-
sis, de 17 paises, muchos de los cuales significaron una sema-
na completa de trabajo realizado en la misma localidad.

Cada programa tiende a lograr una continuidad de servi-
cios en tal manera que en forma multiplicada el CELAM, tam-
bién a través de este Departamento, realice su razén de ser como
drgano de ayuda v de coordinacion.

Al informar someramente de algunas de nuestras activida-
des creemos dar una vex mds a conocer la disponibilidad de estos
organismos continentales, y para algunas Iglesias puede ser un
descubrimiento de posibilidades de colaboracién.

Mas para entender mejor y aprovecharla mas, serd muy dtil
informar sobre algunos puntos especiales como la finalidad de
este Departamento, sus lineas de orientacion, lo que se hace conro
servicios, el por qué de la reunidn de Rio de Janeiro, como se
desarrolls esta reunién, cudl el contenido implicado en las Con-
clusiones, y su conexién con el Encuentro Latinoamericano de
Reflexién Episcopal que se realiza en Medellin en julio de 1971.

II. CONTENIDO DE ESTE LIBRO

El objeto central ba sido la entrega a la Iglesia Latinoame-
ricana de las conclusiones logradas por los Obispos representan-
tes de cada pais en el drea de la Pastoral de Conjunto.

Este documento queda muy bien acompanado y en mucho
enriquecido con la nueva presentacién de las bistéricas palabras
de S. S. Pablo VI, en las que urge hace seis afios al Episcopado
Latinoamericano a una pronta aplicacién a los Decretos Concilia-
res dentro de una Pastoral de Conjunto.

También es factor de enriquecimiento las palabras que clau-
suraron la comprometedora Conferencia Plenaria del Episcopado

2



Latinoamericano de Medellin, que pronunciadas por su 'Co-Pre-
sidente el Cardenal Landizuri, merecieron la aprobacion y el
aplauso de todos los participantes y del Continente, sobre nues-
tra propia responsabilidad pastoral.

La publicacién ahora, dentro de este mismo _libro, del Do-
cumento XV, de Medellin, sobre Pastoral de Conjunto, obedece
a que la reunibn en Rio de Janciro sobre el mismo tema quiso
ser una obediente aplicacidn y proyeccion de lo firmado alli.

Presentamos también un dtil informe de qué es el Departa-
tamento de Pastoral de Conjunto del CELAM.

ITI. A QUIENES ESTA DIRIGIDO
A todos.

A las Conferencias Episcopales. Y en particular a sus Co-
misiones de Pastoral de Conjunto.

A todos los que desde cualgquier dangulo, sector, o lugar, tra-
bajan por el Cuerpo de Cristo.

Pero especialmente ahora, al grupo de Obispos de todo el
Continente q}le reunidos en intenso mes (julio 'de 1971) de re-
flexibn, de oracién y de fraternidad, en Medellin, muestran pal-
pablemente al mundo el signo eficaz dr._’ una 1: glesia en conver-
sién, que llevada por el Espiritu del Senor Jesis se .?sfuerza por
realizar la COMUNION de todos los hombres entre si, por Cristo
y hacia el Padre.

IV. POR QUE LA REUNION SOBRE
PASTORAL DE CONJUNTO

Un problema grave.

En contacto con los diversos paises de América Latina, y
en una encuesta hecha al respecto se vio que en general no habia
una idea clara sobre Pastoral de Conjunto, sino al contrario bas-
tante confusion, y por otro lado bc{bfa.amz inquietud comin en
buscar formas estructurales y organizaciones al respecto.

Algunas Iglesias han becho progresos muy positivos en esta
bisqueda.

Una reunién de Obispos:

Ast se concibié la idea de dar wn servicio g todos los pai-

ses de América Latina al reunir a los Obispos Presidentes de
las Comjsiones de Pastoral de Conjunto,

Para que el servicio fuera completo se invité un muy pe-
queno grapo de expertos.

Se parti6 en el estudio de la situacién real actual. Una cla-
rificacidn teolégica sobre la especialidad de la Pastoral de Con-
junto. Era urgente volver a descubrir gue a la Iglesia no le basta
hacer pastorales sectorizadas ni solo trabajar con fatiga. La vo-
cacidn de la Iglesia es construir en la diversidad la COMUNION.
Y asi, llegar a conclusiones y proyecciones de aplicacién bacia la

concientizacion, la estructuracién y la instrumentacion de una
auténtica Pastoral de Conjunto.

ASISTENTES

Participaron todos los paises de América Lating con la sola
excepcién de cuatro. Ademiés asistié en pleno la Comisién Epis-
copal del Departamento. También actuaron por primera vez los
tres obispos coordinadores de las Greas pastorales del CELAM.



EL DEPARTAMENTO DE PASTORAL
DE CONJUNTO DEL CELAM

I. FINALIDAD DEL DEPARTAMENTO DE PASTORAL
DE CONJUNTO

El CELAM nacié en Rio de Janeiro, el 2 de noviembre
de 1965. Comenz6 con un Secretariado General y cinco sub-
secretariados. Avanzando el tiempo se fue viendo la nece-
sidad de extenderse a mas sectores pastorales y en forma

muy especializada.

«Cambio de figura

Hacia 1965 se crearon los Departamentos especializados.
Aparecieron los Departamentos de E,ducaciér}, Acciér_l Social,
Medios de Comunicacién Social, Comité Latinoamericano dfe
la Fe, Liturgia, Misiones, Vocaciones, Minigterios Jerarqui-
cos, Laicos, Ecumenismo y Pastoral de Conjunto.

Aqui nuestro Departamento fue encornendelldo para su
organizacién al Obispo de Riobamba don Leonidas Proafio.
Era Presidente del CELAM el cada dia més llorado Obispo
de Talca, don Manuel Larrain, quien muri6é el 22 de junio
hace cinco afios (1966), precisamente unos pocos dias_ des-
pués de nuestra primera reunién de Pastoral de Conjunto
a nivel continental, que fue la primera para el Departamento
y la ultima para don Manuel Larrain.

Dos hombres de conjunto

Estos dos Obispos imprimieron a la vida del Departa-
mento su evangélico caracter personal, y en colaboracién
con los Obispos Presidentes de otros Departamentos y con
algunos de sus secretarios ejecutivos (los que ya trabajaban
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en el CELAM), fueron buscando la clarificacién de la fina-
lidad de nuesfros servicios.

Es claro que la finalidad estaba prevista antes de su
fundacién. Pero era necesario profundizar mds y mas este
punto tan importante y tan orientador.

Especialidad

En el Cuerpo del Sefior hay muchos miembros, muchos
y variados carismas, diversos ministerios. Pero todo debe
ir hacia la unidad, hacia la comunién.

Por esto la Pastoral estd integrada por diversos y varia-
dos aspectos. Pero todo debe servir para la Comunidn, todo
debe ir hacia el Conjunto.

“La Pastoral o es de Conjunto o no es Pastoral” (En-
cuentro Episcopal de Rio de Janeiro).

Y esto debe realizarse desde la misma base, y debe llegar
asi hasta los niveles mas altos.

En razén de esto, el Departamento, precisamente de Pas-
toral de Conjunto, tiene por finalidad colaborar, a diverso
nivel, con las Iglesias en una concientizacién y su respectiva
instrumentacion para Ja Comunién en el conjunto.

El trabajo pastoral, por duro e intenso y generoso que
sea, no basta. Es necesario construir el cuerpo del Sefor
en la unidad.

Pero sucede que a veces, inclusive por fuerza de la in-
tensidad del trabajo en un solo sector pastoral, mds fre-
cuentemente por falta de una auténtica vision de Iglesia,
a pesar de tantos esfuerzos aislados no se logra la COMU-
NION verdadera.

Especialmente hoy, v en América Latina, los problemas
son bastante comunes, v por fuerza, unas intrinsecas a ellos
y otras favorables por el ambiente, cada vez aparecen mas
unidos en un torrente arrollador de fuerzas.

Asi la Iglesia, para ser fiel a su misién de construir el
Cuerpo del Sefior y para ser fiel a ser fermento de unidad
en cada época, debe tener conciencia de esto y llevarlo a la
practica correcta y eficazmente.

El Departamento de Pastoral de Conjunto sera dentro
del CELAM, el 6rgano especializado en servir a las Iglesias
del Continente como contribucién a la renovacion de esta
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toma de conciencia hacia el conjunto, y en la colaboracién
de la bisqueda de una instrumentacion adecuada para ser
déciles y encarnados elementos del Espiritu, verdadero cons-
tructor del conjunto del Cuerpo del Sefior.

Metas intermedias

Se ha continuado con los servicios iniciados:

En esa linea se programaron una serie de colaboracio-
nes para la planificacién pastoral diocesana.

Pero lo principal que se proyecto fue el trabajo con los
agentes de la Pastoral.

Y en este campo se ha llegado hasta los retiros espiri-
tuales de tipo pastoral.

Asi este Departamento ha venido promoviendo encuen-
tros de teologia-pastoral, para lograr una comunicacion de prin-
cipios bésicos de eclesiologia.

Ademas se ha visto que uno de nuestros oficios debia
ser el servir de puente para la comunicacién mutua de las
Iglesias, en el aprovechamiento de sus riquezas, en la par-
ticipacion de sus mutuas fuerzas, en la superacién de sus
flaquezas.

En sintesis, se quiere contribuir a la edificacién con-
junta y orgdnica del Cuerpo del Sefior, de su Iglesia: coope-
rar para que la Catequesis, Ja Educacién, la Accién Social,
y todo lo demds, desde su angulo, desde su sector, sin dejar
su especialidad, sean instrumentos eficaces en la formacion
del Cuerpo Orgénico del Sefor Jesus.

TRES AREAS PASTORALES DEL CELAM: un conjunto

Con la nueva figura de Departamentos especializados,
el mismo trabajo mostré que se necesitaba una gran inte-
gracién. Se estudié mejor este aspecto, en noviembre de
1970, en la reunién de Presidencia y Presidentes de Depar-
tamentos, se llegd a la feliz conclusion de que podria haber
una integracién por sectores homogéneos y se justificé asi
la muy estudiada estructuracién lograda en la II Conferen-
cia Plenaria del Episcopado en Medellin en 1968:
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PRIMERA AREA
Promocién humana:

Abarca los Departamentos de Educacién, Accién Social
y Medios de Comunicacién Social.

SEGUNDA AREA

Educacién y Crecimiento de la Fe:

Integra los Departamentos del Comité Latinoamericano
de la Fe (CLAF), Liturgia y Misiones.

TERCERA AREA

Estructuras Visibles:

Vocac_iones. Ministerios Jerdrquicos (con sus tres seccio-
nes: Seminarios, Diaconado Permanente y Clero), Laicos.

II\Iota: Ecumenismo quedé adscrito al Secretariado Ge-
neral.

PASTORAL DE CONJUNTO: dentro del CELAM

Entonces aparecié una vez mds claramente la finalidad
del Departamento de Pastoral de Conjunto, como un servicio

a la integracién de toda esa riqueza de 1 A e
mos del CELAM. q e los demas organis

Debera estar en intima conexién con el Secretariado Ge-
neral, con los Coordinadores de 4areas, y con cada Departa-
mento. Y en este delicado oficio deberd convivir intimamen-
te con el Comité de Reflexion Teologico-Pastoral del Secre-
tariado General, y con todo el staff de este Secretariado.

Para esto,‘la Pastoral de Conjunto del CELAM debe
conservar su figura de Departamento. Sera el érgano espe-
cializado para la coordinacién en el Secretariado General.

LA CLAR y el CELAM
La CLAR (Confederacién Latinoamericana de Religio-

sos) trabaja desde hace mucho en intima conexién con el
CELAM. Denfro de esta integracion del CELAM, la CLAR
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ve multiplicada su conexién y ademds su eficacia, pues entra
en directa relacién con el mismo Consejo, con la Presiden-
cia, con el Secretariado General, con Pastoral de Conjunto,
y con cada uno de los Departamentos, enriqueciéndolos y
enriqueciéndose, sin necesidad de multiplicar estructuras.

EL CELAM EN CONJUNTO
HACIA LAS CONFERENCIAS EPISCOPALES

Asi integrado por dentro el CELAM, sera el servidor efi-
caz y competente para los Obispos latincamericanos, y en
primer término para las Conferencias Episcopales, conforme
a su inicial razén de ser.

Esta comunicacién de servicio tiene asi un doble canal:

1. A través de servicios especializados de los Departa-
mentos del CELAM. Cada uno servird a las diversas Iglesias
con su trabajo propio, y todos, y en especial el de Pastoral
de Conjunto, servirdn para contribuir a una Iglesia en CO-
MUNION. Hasta la base deben llegar los diversos niveles de
integracién, por ejemplo el de areas, logrado dentro del

CELAM.

2. En contactos directos de Presidencia y del Secreta-
riado General con cada Conferencia Episcopal.

HACIA EL PUEBLO DE DIOS

Sobraria anotar esta destinacion del CELAM. Pero por
su organizacién, y aun por su nombre (Consejo Episcopal
Latinoamericano) alguno ha podido entender que es simple-
mente un auto-servicio clerical en su mas alto nivel.

Si bien es cierto que como “Consejo Episcopal” su com-
posicién es de Obispos, como tales, sin embargo el Obispo
estd destinado para el Pueblo de Dios. Y por tanto también
el CELAM.

Cuando el CELAM se dirije a las Conferencias Episco-
pales Nacionales o estos al CELAM, debe ser siempre en
razon de ese Pueblo de Dios.

Que haya fallas en este aspecto, que podria desarrollar-
se una figura mejor, que el laicado pudiera entrar en forma
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mas directa, y tantas otras posibilidades, son asuntos muy
importantes de profundizar, y naturalmente siempre en con-
sonmancia con una verdadera y evangélica eclesiologia. Pero
no es el tema de esta presentacién.

Sefialemos si que los Religiosos, por medio de la CLAR,
y por aprobacién del Consejo en pleno, en mayo de 1971 en
Costa Rica, obtuvieron votos en este organismo episcopal. Ya
desde mucho antes disfrutaban de voz, y siempre la CLAR

era invitada a las sesiones ordinarias y extraordinari
narias del
CELAM-

Otros pasos que se den o que no se deban dar, seran
fruto de madura, responsable y continuada reflexién. Aqui
no entramos en esto, solo lo apuntamos como camino del
_CELAM en busqueda cada vez mas eclesial de una verdadera
integracién o dimensién de Iglesia.

ORGANIGRAMA DEL CELAM y organigrama de
Comunicaciones del CELAM dentro de si y con las
Conferencias Episcopales en las pp. 16 y 17.

15
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II. LINEAS ORIENTADORAS DEL DEPARTAMENTO
DE PASTORAL DE CONJUNTO

1. En primer lugar nos rige la idea de SERVICIO. _Iéo
es una expresion de realidad juridica, sino una expresion
de COMUNION colegial. No es para legislar, sino para co?-
tribuir a realizar el ya existente precepto de Cristo de la
COMUNION.

2. Un servicio de hoy. Este servicic_) nos_lo mu;sltréoti
Evangelio, y su aplicacién segun la_s onentanclorm‘-:]sE(avsc‘:J -
cilio Vaticano IT y la II Con-fgrenma General de plt pes
do Latinoamericano en Medelin. Para_el Departargen ?n b
orientador y obligatorio todo el contenido -dedfesos o%u e
tos, y la voz continuada del Papa} y de los diversos €p
pados del Continente Latinoamericano.

fl de la II Con-
2.1. Conforme lo sefialan los documentos L
i i . I. p.
:a Plenaria del Episcopado Latinoamericano (
fz%?i?f debemos contribuir a un cambio, principalmente de
ACTITUDES:

actitud de fidelidad

actitud de solidaridad

actitud de audacia

actitud de equipo )
actitud de constructores del hoy y del manana.

2.2. Debemos servir en la revision dt? estructuras ecle:
siales para satisfacer las exigencias hldsto?ca}slcsqgcr:;aés ei
j = naturaleza de la Iglesia,
con los ojos puestos en la T : . e =

i0 dad: “Las estructuras eclesl
de comunioén y es de catolicid : ales
deben ser periédicamente revisadas y reajustalldas ens;alllaf;;
e armoniosamente lo que :
ma que pueda desarrollars _ 1 o e
i decir toda esa obra s

una Pastoral de Conjunto es :

comin exigida por la misién de la Iglesia en su aspecto glo-
bal” (Med. T. 1L Doc. 15,5).

i io estudio, en
2 3. Esto nos obliga a promover un serio ¢
contacto con equipos de trabajo de CI:;as;e yﬁ;(n): iqt;lopborse c}g
i6n, sobre la Iglesia de hoy y de manané, J = "
Eizazﬁodesde su comunidad de base hasta su dimensién unt
versal (Med. T. IL Doc. 15).

j i exi i6on de cada per-
4.1. Un trabajo asi exige una renovacion ¢ 1
sonam2 de cada Iglesia Particular, de toda la Iglesia Universal
(Med. T. I1I. Doc. 15,34).
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2.4.2. La renovaciéon personal implica un proceso de
concientizacién en todos sus aspectos, desde el descubrir el
sentido de las voces de la realidad que vivimos hoy y que
ya se nos avecina, mafana, hasta la aprobacién madura de
una exigencia teolégica y de una pastoral encarnada junto

con una pedagogia de respetuosa, libre y convencida conver-
sion (Id).

2.5.1. La renovacion eclesial debera por ahora, inten-
sificar su accién en el plano de la renovacién de su célula
bésica, “la Comunidad Cristiana de base”, y gracias a ella,
el descubrimiento y formacién de lideres y dirigentes (Id).

2.5.2. En esto tiene capital importancia la revision, la
fundamentacién socio-teolégica-pastoral actualizada y la pros-
peccién hacia el mafiana de la Parroquia. Y por tanto de las

demds estructuras eclesiales, en cuyo corazén estd la Dié-
cesis (CD, I1).

2.6. Y todo ello con una visién de la vocacién integral
del hombre en Cristo el Sefior, y con una eclesiologia evan-
gélica fundada en una tdnica vocacién integral de la Iglesia
de servir a la Trinidad en y por el hombre. (Lumen Gen-
tium, Gaudium et Spes, Ad Gentes, Medellin T. 1. pag. 103,
ss. Y toda la fundamentacidén teolégica y las orientaciones

pastorales de la Conferencia de Medellin y de cada uno de
sus Documentos).

3.1. La gran exigencia, que constituye la vocacién de la
Iglesia y que condiciona la calidad y la eficacia de su fer-
mento, es la COMUNION (Id). El Departamento estd direc-
tamente orientado a colaborar en esto al servicio de los
demads 6rganos del CELAM y al servicio directo de la comu-
nion de esa variedad llena de riqueza de que disponen las
Iglesias particulares.

3.2. Asi el Departamento serd, como lo debe ser el CE-
LAM en general, un eficaz canal de comunicacién de expe-
riencias, y de su promocién y evaluacién.

4. Esta comunién no es simplemente hacia dentro de la
Iglesia. Ella es el Sacramento, signo eficaz, de la comunion
entre todos los hombres. El Departamento tiene obligacién
de ocontribuir a que la renovacién eclesial no sea en ninguna
manera narcisista, sino que realice lo pedido por el eterno
designio del Sefior: Un pueblo que lo hace presente entre
todos los pueblos para su salvacién. La apertura hacia el
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: ilio Vaticano II y que fue el punto

ndo que renové el Concilio _ ! .

iir:eupart?da de la Conferencia plenaria en Medellin es tam
bién capital en la orientaciéon del Departamento.

TECNICA EN LA ACCION

“En la obra pastoral, no se puede proceder c_iv.::gamei';
te una sabia planificacion puede ofrecer también a
Igiés.ia un medio eficaz” (Pablo VI, Discurso adjunto).

= Seni i6n: no querer estudiarla ni
Hay una técnica dg ]il acci o
aplicarla es tentar a Dios” (P. Lebret (Med. T. I. p

“Reafirmando la primacia radi;a] de la zau:t::iénl dfl:ilc]f;i
piritu Santo en la Pastoral de Con_Junto, deseamos ‘oar e
poracion de las técnicas que caFacnan_ ’.Par:cel:"gan:ieej Y sery

: : e e "
io”. "“Es necesario difundir in OIT{}a('ll]O . e
fl’i?:as y su aplicacién a la Pastoral”. “Para procurar -lanci‘iselﬁ.
tencia técnica y la formacién de 1(])?5 f;quul)og c%rggjsﬁto -
i de Pastoral de

edimos al Departamento S : e
EZEES,LAMP la colaboracion con los e?iscopados interesados".
(Conclusiones de Rio de Janeiro adjuntas).

III. COMO TRABAJA EL DEPARTAMENTO
Y SUS REALIZACIONES

Una breve descripcion de este -funcionamientg I::e;*vi;i
de referencia para entender y aprovechar con corr: lioial s
servicios del CELAM y de este Departamento de Pas

Conjunto.

Comisién Episcopal

Es expresion de colegialidad episcopal a un nivel lpeg:;
fio, pero con influencia en un sector pastoral sobre el p

continental.
i isio ce
La escogencia de los miembros de l?. Com:s;oacas;phoa .
en razén de su experiencia y competencia en este ;

se conjuga con esta cierta representacién, en lo ]I;?Slble, de
diversos sitios de América Latina (Estatutos Art. .

Actualmente forman parte de la Comision ]j}piscc::pal para
el Departamento de Pastoral los siguientes Obispos:
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Don Vicente Zazpe
Arzobispo de Santa Fe
Argentina

Don Enrique Alvear Urrutia
Obispo de San Felipe - Chile

Don Ivo Lorscheider
Secretario de la Conferencia Episcopal - Brasil

Don José Melgoza Osorio
Obispo de Ciudad Valles - México

Don Leonidas Proajio
Obispo de Riobamba - Ecuador

Don Raul Zambrano Camader
Obispo de Facatativs - Colombia

(Por su cercania a Bogota, Sede del Departamento, reci-

be frecuentemente delegaciones especiales de la Comisién Epis-
copal),

Para expresar realmente la colegialidad trabajan muy
Intimamente, y tienen continua comunicacién ya por reunio-

nes, ya lo mas frecuente y ordinario, por cartas de consulta
y de informe.

Presidente del Departamento

Es el representante mas directo del nivel episcopal en
los trabajos del Departamento,

Desde noviembre de 1969 tiene esta funcién el Sr. Arzo-
bispo D. Vicente Zazpe, de Santa Fe, Argentina,

Continuamente esti en relacién con su Comisién Episco-
pal, y especialmente con la Secretaria Ejecutiva. Personal-
mente ha realizado también algunos trabajos del Departa-
mento en la base, ha dirigido personalmente tanto las va-
rias reuniones de la Comision Episcopal, como también el
Encuentro Latinoamericano en Rio de Janeiro, cuyas conclu-
siones ahora presentamos, y ha representado al Departamen-

to en las distintas reuniones del CELAM.
Secretario Ejecutivo

Tiene por finalidad llevar a realizacién el plan de traba.
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i pliacion de servicios de
. ‘buir al desarrollo y amplacior == . e

J]Z? yalft%;lnljto Mucha de la eficacia o ineficacia del Depa
g : of

targento depende de esta secclon.

dicado a esta fun-
ue haya un sacerdote de 4 ;
10 Efi? t&?ﬁ;oqcompl)éto‘ Es el Padre Edgar Belt:'snesAcg;
(t:;onnacido en Colombia. La sede del Departamen

go,lé . Apartado Aéreo 5278.

ig icios
la extension de los servi
ento de programas ¥ _ _ i
a dEe'lda;uly?ace buen tiempo atrés, hizo que el P:::;ger:l;e e
)lé)epartamento y la Comisién Episcopal aumen
sonal con otro sacerdote auxiliar.

Expertos

i fle-
Para asegurar que la accién vaya aco;lgpzrllalglzp::t arrfl e
an »
16 i ofunda, en progreso y av I
mor;'elsfen:ﬁ parsesoria up grupo de €Xpertos, sellec;;c;rsl?g:lfc%
;cr:'src;bados por la Comision Episcopal y por 1a
del CELAM.

Teoblogos:
Lucio Gera - Argentina
Vicente Vetrano - Argentina

Rafael Tello - Arge_ntina
Jorge Medina - Chile
Egidio Vigano - Chile

Gustavo Gutiérrez - Peru
Sociélogos:

Alfonso Gregory - ]_3rasi1
Jesus Garcia - Mexico
Ramén Vega - El Salvador
Gustavo Pérez - Colon}bm
Alvaro Rios - Colombia

Gerardo Farrell - Argentina

Pastoralistas:
Jesus Torres - México )
Jorge Alvarez Calderén - Peru

Manuel Segura

Liturgistas:
Francisco Mejia - Colombia
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Laicos:
Ricardo Arias C. - Panamai

Experiencias:
Luis Medina - Colombia

Técnicos de Administracion:

Dr. Andrés Restrepo y su equipo -

Colombia
Dr. Luis A. Galvan y su equipo

México.
Instituto IPLA:

Con el prop6sito de ofrecer una reflexién cada vez mas
util y orientadora, y preparar agentes de pastoral, se creé
el Instituto de Pastoral Latinoamericano, con sede en Quito,
‘Ecuador, lugar equidistante en América Latina, de buen cli-
ma, y a donde pueden afluir los mejores expertos del con-
tinente como profesores. El Instituto estd dirigido por un
equipo de planta de distintos paises. Tiene dos cursos al

afio, cada uno de 5 meses. Su direccién es: Apartado 2026,
Quito, Ecuador.

ACTIVIDADES

Se ha tratado de ser consecuentes tanto con las finali-
dades del Departamento como con sus lineas orientadoras.

Estas actividades se han realizado en los siguientes cam-
pos:

a) En la concientizacién de personal apostélico:

— Encuentros de Teologia Pastoral

— Encuentros de Pastoral de Conjunto

Encuentros sobre Comunidades Eclesiales de Base
Retiros pastorales a clero y religiosos

— Colaboracién en la biisqueda de una pastoral para los
grupos latinos de Estados Unidos y Canada.

— Colaboracién en la continuidad de programas pasto-
rales.

— Colaboracién en los cursos de los Institutos del CE-
LAM.

— Ayuda a la formacién, al desarrollo y a la correlacién
de Institutos Nacionales de Pastoral.
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— Ayuda al programa de experimentacién cultural y
preparacion pastoral del personal extranjero.

— Encuentro de Reflexién Latinoamericana de Reflexién
Episcopal.

b) En realizacién de Pastoral de Conjunto:

— Encuentros de Planificacién Pastoral

— Preparacién de equipos de técnicos para asesora-
miento a la Pastoral.

— Colaboracion en evaluaciones de planificacién pasto-
ral.

c¢) Coordinaciéon con otros sectores pastorales:

— En preparacién y realizaciéon de Encuentros de otros
Departamentos.

— En reflexiéon conjunta sobre temas especificos de
otros Departamentos.

— En colaboracién en la base para el logro de una Igle-
sia en comunién, con el aporte de los sectores pastorales

especificos.
— Intima y continua colaboracién con los religiosos tan-
to a nivel CLAR como a nivel local.

d) Dinamizacién de algunos sectores pastorales, en cuan-
to tales:

— Movimiento Penitenciario Latinoamericano

— Apostolado del Mar

— Pastoral Hospitalaria

— Pastoral de Inmigrantes y del Turismc.

e) Publicaciones:

— Documentos Oficiales de Departamentos

— Coleccién IPLA

— Monografias de experiencias pastorales

— Material de ponencias en las reuniones del Departa-
mento

— Revista Pastoral en colaboracién con el Departamen-
to de Liturgia y de Misiones.
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CONCLUSIONES DE LA REUNION LATINO-
AMERICANA DE PASTORAL DE CONJUNTO

Rio de Janeiro, 14-20 de marzo de 1971

] o

La Iglesia es esencialmente una comunic'n:r. Debe tran-
sitar por la historia y responder a sus desafios, en comu-
nién.

Aungque los hechos de la histon’a‘,_ presentes y‘-fwuturotsa:
exijan —por su magnitud y complfi]lclad— una. tespuesn
comunitaria, esta surge de las entranas de su misma esen-
cialidad.

O responde en comunién o no responde en Iglesia.

En comunién debe contemplar su misterio interior
también su funcion en el mundo: analizar ‘!os‘ acontecnimen-
tos, esorutar los signos, es‘t‘ablecer los objetivos, escalonar
las metas, coordinar la accion.

En comunién debe esperar, Vivir, sufrir y orar.

Durante nuestro Encuentro en Rio de Janeiro, hamclms
visto que la historia del continente se construye nodsoo
desde la compleja realidad presente, Sino también desde su
futuro.

Si el analisis y evaluaciéon de los -h_ec-hos es difim:j resuct
ta mas ardua la tarea de una prospectiva que pretenbell e;na -
delar una Iglesia misionera que s€ adectie a los pro
de la década que se ha iniciado.

El Departamento de Pastoral de Conjunto del CELAM,
ofrece a las Conferencias Episcopales, el resultado de sus
reflexiones, como un servicio colegial de valor md:caton:t;
fin de que la accién pastoral pueda rfasponder. por u:;a paran:
a las diversas situaciones de cada pais, y por otl_"a, 31 0s g i
des problemas, que con mayor o menor intensidad recor
el continente.

Las conclusiones se han agrupado en cuatro a'pa-r!:z;dci)é1
a) los hechos latinoamericanos mas significativos y su

plicaciones pastorales; b) las exigencias teologicas par? 1:11;2
accién en conjunto; ¢) Ia necesidad de utilizar las actu
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técnicas de administracion, para lograr una Iglesia con ca-
nales adecuados de comunicacién, participacion y planifi-
cacion; d) algunas recomendaciones pastorales que orienten

la accién conjunta, tanto a nivel nacional, como latinoame-
ricano.

El clima de oracion, fraternidad y seriedad, en el cual
se elaboraron, invita a su reflexiéon y aplicacién.

1 - PONDERACION DE LOS HECHOS
SOCIO-RELIGIOSOS DE LA AMERICA LATINA

El drama de la vida real del hombre es un lugar teold-
gico donde debemos descubrir los designios de Dios con el
auxilio de la Revelacién; y la Iglesia, encarnada en el mun-
do, debe darles una respuesta pastoral. El dato sociolégico
se convierte por lo tanto en una condicion esencial de toda
accién pastoral. Y esos mismos fendmenos son otros tantos
interrogantes para el Pastor que frente a ellos, debe ponde-
rar su propia accién y la de su Iglesia (G S 4; Med. 1, 7; 1,8).

Por lo mismo, una sintesis de las aspiraciones humanas
y del mensaje evangélico se concreta en una antropologia
cristiana del hombre latinoamericano, que seria el punto de
partida de la pastoral (G S 22 y Cap. III).

Concisamente destacamos algunos hechos y fendmenos
que demandan nuestra atencién, porque no solo caracteri-
zan la actual situacién del Continente, sino porque definen

lineamientos futuros de mayor exigencia para la Iglesia (Cfr.
Med. 1,6).

1. 1. El crecimiento demografico (Med. 3,18) ha sido
sefialado como explosivo. Si en 1900 habia 63 millones de
habitantes, en el ano 2000 podriamos ser mas de 600 millo-
nes, 'Este hecho al cual no es ajena la forma de presenta-
cion de la moral conyugal, ademas de su incidencia en la
vida del hombre latinoamericano, y en su conducta, plantea
varios problemas pastorales: como atender a las nuevas zo-
nas humanas? Cudl debe ser la participacién del seglar en
la evangelizacién?

Y si se coteja ese fenémeno con el de la disminucion
de vocaciones sacerdotales, como debe ser la capacitacion
del personal apostdlico y cudles Jas nuevas estructuras ecle-
siales y canales de comunicacién que aseguren para el futu-
ro la transmision del Mensaje, el desarrollo de la vida del
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Evangelio, una forma tal de evangelizaciéon que sea persona-
lizante y no masificadora, comunitaria y no individualista?

Cual sera entonces la figura de la comunidad eclesial
adecuada a esa situaciéon?

1.2. La urbanizacién, que se adelanta al mismo proce-
so de industrializacion (Med. 10,13), y los modernos me-
dios de cornunicacién social tnenen implicaciones profundas
y diversas, no solo socio-politicas, sino antropoldgicas ¥y
religiosas (Med. 1,6). El habitante de los conglomeraclos
urbanos queda marcado en su sicologia, en sus criterios, en
sus actitudes y atin en su Fe de una manera peculiar. Se
configura asi una nueva cultura a escala continental, y ya
debemos interrogarnos qué elementos TNUevos S€ perciben
y tendran influencia en la cultura de mafana? (Cémo podre-
mos asumir los nuevos valores para integrarlos con una ins-
piracion cristiana? Las actividades de la Iglesia en ese plano
son adecuadas al cambio rapido que se esta verificando en
la cultura latinoamericana?

1.3. Los desequilibrios econémicos, socio-culturales, po-
liticos, tecnolégicos y cientificos demandan una presencia
de la Iglesia mas dinamica en la promocién humana para
ayudar a muestros paises a superar su estado de margina-

cion (GS 8, Med. 2).

Esos desequilibrios también modifican la sicologia lati-
noamericana y dan acentos nuevos a Su antropologia. Como
ha de ser el proceso de evangelizacién para llevar a todos
las consecuencias liberadoras de la Redencion?

1.4. La situacién de dominacién y dependencia es vio-
lencia institucionalizada y origina como reaccién una vio-
lencia cruenta en que se expresa el fermento revoluciona-
rio que aspira al cambio radical de las estructuras vigen-
tes. Ante una y otra, la actitud de la Iglesia tiene que Ser
clara y su influjo es necesario para resolver cuanto significa
servidumbre o injusticia en el Continente (Med. 2,16).
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1.5. No se ha resuelto el

problema de la educacién
consecuentemente de la marginalidad cult e
la raiz del subdesarrollo. ¢ M B e B8 o

Cuil debe ser la orientacié
Gapion. des Telesia? i6n pastoral general de la edu-

1.6. En tal medio, cunde un ivi i

b _ 5 relativismo ideolégico
confg-mén teoldgica que demandan respuestas y guiasgllucez
y orientaciones (Cfr. Pablo VI, discurso inaugural de la II
Asamblea del Episcopado Latinoamericano).

- 1.7. Se mnota la incapacidad, cada vez mayor de las ins-
bl_ uciones Il‘a'dl(:‘,IO’l'l?lleS para promover o iluminar los cam-
ios y la organizacién de la sociedad.

el ]j:pbr.e ellas ha‘ de citarse la crisis de las instituciones
clesiasticas, especialmente en el plano de la educacion

;.8: El fenémeno del pluralismo, y particularmente la
secu a[‘lZ?.CIOH, tan caracteristicos de las culturas modernas
se acenttian en el continente e invaden la globalidad de sus

instituciones, sin que falte un proce istianizaci
el mcren o o P so de descristianizacién

mm-Pero1 ccrm_o_gontrapartlda, las supersticiones, los fetichis-
0s y el espiritismo crecen a medida que el pueblo se des
cristianiza y plantean un serio interrogante sobre la religi !
sidad 'populalrr. Tenemos en esta un rico caudal, pero exgi -
uﬂz evangelizacién personalizadora y cmnprométedora cc%cr;
I?itualse pueda superar una practica religiosa sentimental,
e y sincretista. Esa religiosidad popular merece una con-
i-nslé?tgegslﬂg y u]na respetuosa cpnsideracién, pues por estar
e cultura popular tiene categorias que no son
ientemente ponderadas por el personal apostélico que
proviene de otros medios o que no ha reflexionado suficie
temente sobre ella (Med. 6, 2ss). N

convlié?t.el-ean j-ﬂ;er;?ccé del continente que numeéricamente se
meniao e Bk or mayoritario, con su sentido critico
SuepLOna. & it ’g, ur%fe_ el cambio total e interviene di-
i s vida politica de nuestros paises. En menor
: CDma %Uﬁre conciencia de su responsabilidad dentro de
ot difasecets, Faans &, Tos aliss, weligens, Hmdt
1 va igi
no abierta oposicion, lo cual demandzrzs I;el;?:gsé%s,p;g?gi(i

una especial orientacion i
S , con método y contenidos especi-

29



1.10. Sin embargo, las grandes preocupaciones del hom-
bre latinoamericano sobre solidaridad, justicia, hermandad,
igualdad de oportunidades para todos, que se traducen en
movimientos sociales y politicos, la tendencia a la sociali-
zacién, la aspiracién a la personalizacion y 2 la liberacion
(GS, 10,11), son valores positivos de raiz cristiana que de
nuevo deben ser planteados como objetivos de nuestra pas-
toral y que sugieren serias dudas sobre la eficacia de los
métodos tradicionales para revelar la totalidad del mensaje

evangélico, o para estimular la vivencia de todo él.

1.11. Es entonces esa vision del futuro para ordenar
nuestra accién pastoral de hoy e integrar la respuesta al
diagnéstico del presente. Frente a los hechos aducidos y a
otros que hemos omitido, no basta una pastoral de conserva-
cién, se hace precisa una evangelizacion conscientizadora y
personalizante que estimule la vivencia comunitaria de la
Iglesia. En otras palabras, una pastoral de conjunto pro-
gramada en funcion del futuro de un continente €n cambio
(Med. 6, 1).

II. REQUERIMIENTOS TEOLOGICO-PASTORALES

2. 1. Toda la complejidad de desequilibrios que encon-
tramos en América Latina constituye una “situaciéon de pe-
cado”, no solo porque es €en buena parte la resultante de la
ambicién y del egoismo, sino sobre todo, porque significa
para el hombre una esclavitud envilecedora, tanto para el
cxplotado como para el explotador (Mons. Pironio 2,1).

2 2. Frente a esta situacion se yergue el hecho basico
de nuestra Fe: LA RESURRECION DE JESUCRISTO (GS,

10).

Esta condicion de Cristo resucitado brilla como una luz
de esperanza para todo hombre; esperanza que €s individual
y social, trascendente e histoérica (GS, 13).

2.3. La liberacion que Dios Padre ofrece en Cristo Jesus
es ya una realidad y una tarea inmediata: abrirse a la co-
munién con Dios y con los hombres, sacudiendo todas las
esclavitudes (GS, 12,17,22).

2.4. La Iglesia existe para que esta liberacién llegue
efectivamente a los hombres. Por ello la proclama, la revela
y la hace presente (GS, 4042; LG, 1).
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2.5. Esta mision recibida del Padre g

s : dre, a través del Hij

y del Espiritu Santo, incumbe a la Iglesia entera como ]‘)ll.ljt:
blo’-de Dios. P_em cz_ida cual debe contribuir a su realizacién
segun su propio carisma o ministerio (Med. 15, 5ss).

2.6. Para ello precisamente h ia, i

. L ay en la Iglesia, instituid

P:I% Crl_slo y am.mada. por el Espiritu Santo, un ministL::irig

él Erql;lco, Ctl;uya plenitud y cuyo principio visible esta en

: enp;;:(:lpéatu: enca_l(*jgaéio de promover la unidad en el ser
: uar; unidad “catdlica”, ri AXL

ralidad (Med. 7; LG, 22,25). ica’s xiea por s méxima pi-

Palai.?.dA este ministerio corresponde la institucién de la
ra de Dios, de los Sacramentos y de la vida comunita-

ria, ya que son 1| 7 :
(LG,y24,q25\, 28). os factores que hacen la comunién eclesial

Dentro de esta estructura colegiada la funcid
e]} gplscopado, ya que es la c-omufilén de los Cé)?)?s;cl)asvesie%
1;1fécada de modo eficaz en la comunién con el sucesc;r dge
22& ro, la que asegura la unidad de la Iglesia universal (LG
). Y_ es la comunién del Presbiterio con el Obispo lo ué
garantiza la unidad de la Iglesia local (PO, 7) !

2.8. Por otra parte debe sefi

or a p ‘ sefialarse que las tres funcio-
E?és d;l mlmsteno‘ ]eyérgutco (Palabra, Sacramento, Conduc-
ion Pastoral) estan indisolublemente unidas entre si, y pro-
yectadas a la vida de fe, vida sacramental y vida comlinitarvia

2. 9. Es sobre todo al actuar en cumplimiento de su

misién cuando la Iglesi

or ia llega i .
o v ga a ser ella misma una “co-
- dzeslr[:: Se ;e asi que es inconcebible una accion apostoli-
2 g deg]ra ay dominada por el individualismo. Seria ne-
g e los mismos hechos gue la Iglesia anuncia y pro-

mueve. Por tanto, la pastoral o ., ;
' e g " &
pastoral (Med. 15, 9). s “de conjunto” o no es

2.11. A la luz de lo e i
xpuesto hasta a ibi
la pastoral de conjunto (u organica): el GR e

" le-};n térm1n0§ operacionales, es una acciéon de toda la
glesia, que actia como cuerpo organico, con la integracién
gera-rqulzada de todas las actividades eclesiales y de los di-
erentes agentes de la pastoral, con metas comunes, bajo la
coordinacién de la jerarquia y en referencia a los ,horrfbres
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en sus condicionamientos histéricos concretos. Se funda} en
el amor del Padre y en las misiones del Hijo y del E_spmtu
Santo, para llevar a todos los hombres a la‘(;ornqn_xon de
vida con Dios y entre si, dentro de la comunidn visible de
la Iglesia. .

Es la edificaciéon permanente C’}t? la Iglesia, como un
todo, para hacer realidad la comunidn eclesial y asi llegar
a ser fermento y alma de la sociedad que debe renovarse
en familia de Dios.

III. EXIGENCIA DE LA INSTRUMENTACION
TECNICO-ADMINISTRATIVA DE LA PASTORAL

3.1. La fidelidad de la Iglesia a su misién y por lo
mismo la fidelidad del Pastor a su tarea, exigen e'l conomi
miento e interpretacién de las realidades que constituyen e
mundo contemporaneo (CD, 16).

Ella debe —por fidelidad al Espiritu Santo— utilizar
los reoursos humanos idéneos.

Las técnicas de a-dministracién_ facilitan la eficacia_t’ie
la accién y por lo tanto deben ser incorporadas a la gssuon
pastoral. Sin embargo nuestra confianza radica ante todo en
la fuerza de la Palabra de Dios (Med. 14).

3.2, Ademas, promueven la personaljzaciQn y_la pgm-
cipacién las cuales encuadran en la perspectiva libera 012
del mensaje evangélico; facilitan lla fijacion de ob_Jenvc{i)s,
determinaciéon de metas intermedias, la progra-nyauén_ e gci
tividades, la evaluacién de resultados y la reorientacién de
trabajo.

3.3. Es urgente contar con equipos de asesoria y servi-
cios de informacién permanentemente actualizada.

.4. Esa actividad de los especialistas aparece como
signiz'ficativa participacién de un laicado macl}qu en lal. psg:
toral de la Iglesia donde puede también manifestarse la 1
cacién eclesial del seglar a través de sus aportes Kj;raz ;
formacion y eficacia de los agentes de la pastoral (AA, 2,3,
22; LG, 34; Med. 15, 19).
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IV. RECOMENDACIONES EN ORDEN A UNA
PASTORAL DE CONJUNTO

4.1. Puesto que la finalidad de Ia pastoral de conjunto
es constituir la Iglesia como un “Sacramento de comunién
catolica”, inteligible y eficaz, urge estructurarla y planifi-
carla no solo como Tespuesta a la actual coyuntura histérica
sino también en la prospectiva de las situaciones por ve-
nir... Y siendo asf que la América Latina presenta una fun-
damental homogeneidad de situacion, se justifica todo es-
fuerzo que realice el CELAM en busqueda de una accién

pastoral continental en sus lineas comunes ¥y primordiales
(Med. 15, 34).

4.2. La planificacién pastoral fija los objetivos a largo
y corto plazo puntualizados mediante e| estudio de los pro-
blemas y de las necesidades descubiertas en la investigacion

de la realidad; problemas que vive el pueblo y no solo que
presume el Pastor {Med. 15, 6).

Se deberia tener en cuenta la conexidén intrinseca de las
diversas zonas de accién eclesial y comenzar con un plan

provisional experimental que sirviera para la elaboracion
posterior de otros mas perfectos,

4.3. El Departamento de Pastoral del CELAM podria
estimular y asesorar toda iniciativa que tienda a una autén-
tica pastoral de conjunto en la que participen verdaderamen-

te los diversos sectores del Pueblo de Dios (Encuentros, Si-
nodos, etc.).

4.4. La comunién de la que es signo e instrumento la
Iglesia se manifiesta Y sustenta en la organizacién de la jns-
titucidn eclesial; dentro de esta, la comunidad eclesial de
base, es la célula germinal de la comunién a niveles superio-

r€s, como son la parroquia, la Iglesia diocesana y la Iglesia
universal (Med. 15, 10).

4.5. Por ello la Pastoral tiende como a objetivo inter-
medio a la formacién de comunidades eclesiales de base.
Objetivo que serd alcanzado mediante un serio proceso de:

. Sensibilizacién sobre la situacién real;
Concientizacion personalizante:
Evangelizacién;

Catequesis o educacién de la fe;

B N e

33



5. Celebracién de acontecimientos salvificos;
6. Mision de la comunidad con sus compromisos tem-
porales y apostdlicos.

4.6. Pero la accidn pastoral debera preocuparse perma-
nentemente de la formacion personal, especialmente de los
agentes de la pastoral, y de la revision sincera de las institu-

ciones de la Iglesia.

4.7. Con tal fin conviene establecer en cada pais, o dio-
cesis, si es posible, un instituto de pastoral u otro organis-
mo equivalente que, ademas de cursos de capacitacién, ofrez-
ca asesoramiento, investigacion y documentacién.

4.8. Es importante que la estructura de las Conferen-
cias Episcopales facilite la intercomunicacién y la comuni-
cacién externa, de suerte que se afirme mediante ella la co-
legialidad del Episcopado (Med. 15, 22).

4.9. Es de desear que la Conferencia cuente con me-
dios de comunicacién que le proporcionen una visiéon mas
completa y critica de la situacion de la Iglesia en el pais y
de este mismo; de manera que su accién pastoral pueda res-
ponder a los grandes desafios de la historia (Med. 15, 22; 1, 22).

4.10. Es conveniente que el organigrama de la Confe-
rencia sea revisado periédicamente de manera que responda

a los requerimientos pastorales.

4.11. Sentimos la necesidad de que la Conferencia Epis-
copal mantenga comunicacién con las demas del continente,
en especial con las de los paises limitrofes o de mayor ho-
mogeneidad pastoral; asi podran ser resueltos con mayor
eficacia los problemas comunes y crecera el afecto colegial

(Med. 15, 32).

4.12. Nos parece conveniente que los demds agentes de
la pastoral —presbiteros, religiosos y seglares— se incorpo-
ren al trabajo de las Comisicnes y Departamentos. En lo
que respecta a la Asamblea Plenaria, podrian ser llamados
para los temas y momentos que se crea oportuno (Med, 15, 25).

4.13. Es menester crear en la Iglesia estructuras y am-
bientes gue posibiliten la actuacién madura y respetuosa de
los cristianos en cumplimiento de su corresponsabilidad

(LG, 30, 37).
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PASTORAL DE CONJUNTO *

1. HECHOS

1. En nuestro continente, millones de hombres se e€f-
cuentran marginados de la sociedad € impedidos de alcan-
zar la plena dimension de su destino, sea por la vigencia de
estructuras inadecuadas e injustas, sea por Otros factores,
como el egoismo, O la insensibilidad. Por otra parte, €0 él
se esta imponiendo la conciencia de que €S necesario poner
en marcha o activar un proceso de integracion en todos los
niveles: desde la integracion de 10s marginados a 10s bene-
ficios de la vida social, hasta la integracion economica Y

cultural de nuestros paises.

2. La lglesia debe afrontar esta situacion con estructu-
ras pastorales aptas, €S decir, obviamente mmarcadas con el
signo de la organicidad Yy de la unidad. Ahora bien, cuando
se examina la realidad desde este punto de yista, se cOns-
tatan algunos hechos de signo positivo y Otros de signo

negativo.
3. Entre los primeros podemos mencionar:

a) La conciencia bastante difundida, aunque 2 veces im-
recisa y vaga, de las ideas de “pastoral de conjunto” Y de
“Planificacion pastoral”, como también diversas realizacio-

nes efectivas en estas lineas;

b) La vitalizacion de las vicarias foraneas, la creacion de
zonas ¥y la constitucién de equipos sacerdotales, por exigen-
cias de accion pastoral conjunta;

c) La celebracion de Sinodos Yy 12 constitucion, ya ¢o-
menzada €n muchos lugares, de los Consejos presbiteral ¥
pastoral pmpiciados por el Concilio;

d) El deseo de los laicos de participar €n las estructu-
ras pastorales de la Iglesia;

e) La importancia adquirida por las Conferencias Epis-

« El siguiente €S ol texto oficial del Documento N7 15 Pastoral de Conjunto
de las Conclusiones de la Segunda Conferencia General del Episcopado Latino-

americano.
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los hombres pueden participar fraternalmente de la comun
dignidad de hijos de Dios?2, y todos también, compartir la
responsabilidad y el trabajo para realizar la comiin misién
de dar testimonio del Dios que los salvé y los hizo herma- de la Lduct
nos en Cristo3. glesia en sy g : e

de la sg}c_:iedad que desbgeié?lc)%bba]‘ .
en familia de Dios” s ar

omo fermento y alma
se en Cristo y transformarse

7. Esta comunién que une a todos los bautizados, lejos
de impedir, exige que dentro de la comunidad eclesial exista
multiplicidad de funciones especificas, pues para que ella se
constituya y pueda cumplir su ‘misién, el mismo Dios suscita
en su seno diversos ministerios y otros carismas que le asig-
nan a cada cual un papel peculiar €n la vida y en la accién
de la Iglesia. Entre los ministerios, tienen lugar particular
los que estdan vinculados con un caracter sacramental. Estos
introducen en la Iglesia una dimension estructural de dere-
cho divino. Los diversos ministerios, no solo deben estar al
servicio de la unidad de comunidn, sino que a su vez deben
constituirse y actuar en forma solidaria. En especial, los mi-
nisterios que llevan anexa la funcién pastoral, episcopado y
presbiterado deben ejercerse siempre en espiritu colegial, y
asi obispos y presbiteros, al tener que actuar siempre como
miembros de un cuerpo (colegio episcopal o presbiterio, res-
pectivamente), “ejemplar” de comunién: "forma facti gre-
gis” 4,

8. Es esencial que todas las comunidades eclesiales se
mantengan abiertas a la dimensién de comunién catdlica,
en tal forma que ninguna se cierre sobre si misma. Asegurar
el cumplimiento de esta exigencia es tarea que incumbe par-
ticularmente a los ministros jerarquicos, v en forma espe-
cialisima a los obispos, quienes, colegialmente, unidos con
el Romano Pontifice, su Cabeza, son el principio de la cato-
licidad de las Iglesias. Para que dicha abertura sea efectiva
y no puramente juridica, tiene que haber comunicacién real,
ascendente y descendente, entre la base y la cumbre.

9. De todo lo dicho se desprende que la accion pastoral
de la comunidad eclesial, destinada a llevar a todo el hombre
y a todos los hombres a la plena comunién de vida con Dios
en la comunidad visible de la Jglesia, debe ser necesariamen-
te global, organica y articulada. De aqui, a su vez, se infiere
gue las estructuras eclesiales deben ser peridédicamente re-

2 Ibid.,, Nos. 9 y 32.
3 CE. Cone. Vat. [I, Const. Dogm. Lumen gentium, Ne 17. Decr. Apostolicam

actuositatem, N¢ 3.
1Pet. 5.3.
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III. ORIENTACIONES PASTORALES

Renovacién de éstructuras pastorales
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dependen en gran medida de la asuncién de responsabilida-
des en un clima de autonomia .

Los miembros de estas comunidades, “viviendo confor-
me a la vocacién a que han sido llamados, ejerciten las fun-
ciones que Dios les ha confiado, sacerdotal, profética y real”,
y hagan asi de su comunidad “un signo de la presencia
de Dios en el mundo”3.

12. Se recomienda que se hagan estudios serios, de ca-
racter teologico, sociologico € histérico, acerca de estas CO-
munidades cristianas de base, que hoy comienzan a SUrgir,
después de haber sido punto clave en la pastoral de los mi-
sioneros que implantan la fe y la Iglesia en nuestro conti-
nente. Se recomienda también gque las experiencias que S€
realicen se den a conocer a través del CELAM y se vayan
coordinando en la medida de lo posible.

Parroquias, vicarias fordneas y 20nas

13. La visién que se ha expuesto nos lleva a hacer de la
parroguia un conjunto pastoral vivificador y unificador de
las comunidades de base. Asi la parroquia ha de descentra-
lizar su pastoral en cuanto a sitios, funciones Yy personas,
justamente para @reducir a unidad todas las diversidades
humanas que en €llas se encuentran e insertarlas en la uni-

versalidad de la Iglesia” 9.

14. El parroco ha de ser, en esta figura de la parroquia,
el signo y el principio de la unidad, asistido en el minis-
terio pastoral por la colaboracién de representantes de su
pueblo, laicos, religiosos ¥ diaconos. Mencion especial mere-
cen los vicarios cooperadores, quienes aun estando bajo la
autoridad del péarroco, no pueden ser ya considerados como
simples ejecutores de sus directivas, sino como Sus colabo-
radores, ya que forman parte de un mismo y Unico presbi-

terio 10-

15. Cuando una parroquia no puede ser normalmente
atendida o contar con un parroco residente, puede ser con-

7 CE Conc. Vat. 11, Const. Pasl. Gaudium et spes, N° 55
8 Cf. Conc. Vat 11, Decr. Ad gentes, Ne¢ 15.

9 Cf. Conc. Vat. 11, Decr. Apostolicam actuositatern, N2 10.
10 Cf. Conc, Vat. 11, Decr. Presbyterorum ordinis, N¢ 8.
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Es muy deseable que también pueda contar el obispo
con un Consejo Pastoral dotado de consistencia y funciona-
lidad de vida!$; a este Consejo, que representa al Pueblo
de Dios en la diversidad de sus condiciones y estados de
vida (sacerdotes, didconos, religiosos y religiosas, laicos), le
corresponde estudiar y sopesar lo que atafie a las obras pas-
torales, “de tal manera que se promueva la conformidad con
el Evangelio de la vida y accién del Pueblo de Dios” 17,

Si el Consejo Pastoral debe ser el principal canal del
didlogo del obispo con sus presbiteros, el Consejo Pastoral
debe serlo de su didlogo con toda su didcesis.

19. La Curia Diocesana, como prolongaciéon de la perso-
na misma del obispo en todos sus aspectos y actividades,
debe tener un caracter primordialmente pastoral '8, y seria
de desear que tuviera representacion dentro del Consejo

Presbiterial.

Se recomienda que a los laicos sean encomendados los
cargos de la Curia que puedan ser desempefiados por ellos.

20. De trascendental importancia es la figura de los Vi-
carios del Obispo. La funcién de los llamados Vicarios Epis-
copales, y el cardcter eminentemente pastoral de su papel,
delineado por el Concilio !9, no requieren mayores comenta-
rios. Pero es oportuno subrayar que no se puede seguir con-
siderando al Vicario General como mero administrador de
la diocesis. Siendo el “alter ego” del obispo, ha de ser un
Pastor. En la medida misma en que se multiplican los Vi-
carios Episcopales especializados?0, es indispensable que el
Vicario General sea un hombre penetrado de toda la ampli-

tud de la misién episcopal.

21. “Los obispos, en virtud de la consagracién sacra-
mental y por la comunién jerdrquica con la cabeza y miem-
bros del Colegio, son constituidos miembros del Cuerpo
Episcopal”2l. Por consiguiente deben ""‘mantenerse siempre

16 Cf. PABLO VI, En la Apertura de la Segunda counferencia General del
Episcopado Latinoamericano, Bogota, agosto 24 de 1968,

17 CF. PABLO VI, Motu propio Ecclesiae sanctae, No 16,1

18 CE. Conc. Vat. 1I, Decr. Christus Dominus, No 27.

19 TIbid., N 27.

20 CF. PABLO VI, Molu proprio Ecclesiae santae, Ne 142,

21 Cf. Conc. Vat. II, Decr. Christus Dominus, N¢ 4.

44

u.::dos entre si Y mostrarse solicitos con todas las Iglesias
zposqtlg? por 1gst1£ut:1on divina y por imperativo del oficio
1C0, cada uno juntamente con |
0s otros obispo
responsable de la Iglesia”22. E| imi " deber
RE : cumplimiento de este deber
redunda en beneficio de la propia didcesis, pues asi la co-

umn 1

Conferencias episcopales

22. La Conferencia Epi i
) 3 Lpiscopal ha de constituir e
ﬁztsdo region la expresion concreta del espiritu de cnolgilief
ad que debe animar a cada obispo. Ha de fortalecerba'u

;{l);naiesors'_s especializados. Es recomendable que se em
ha dinamica de grupo y una técni i ,
a fecnica de organizacié

operantes, con amplia utilizacié i g oaen
T . - cion de los medios de uni-
cacion social y de opinién publica. coman

El;_:;g ;:ls }:sdq;lvggsasl ‘didgesis, ¥ en especial, factor de equili-
istribucion de personal y de medios 23

! - n de p. 0s 3. Procura-

;algstte}?'lbwn una autentica integracién de todo e] personal

Postolico que se ofrece al pafs desde el exterior, en particu-

clam?}. Las Conferencia_s EgiSCOpales han de asumir decidi-
eg‘e todas Ia;_ambucnones que les ha reconocido o
concedido el Concilio, en los campos de su competencia y

de B.CL[E.'rdO con (8] i i tq ] on e =
Su con clnien T i in

25. Procuren las Conferenci i
_ 0 clas Episcopales que
:f:llellos respectivos presb_l-terios y del laicado delqpal's l?]evoz
lelmente hasta ellas. Asimismo, tengan una mas estrechfuu

22 Ibid,, Ne &,

23 Cf. Cone. Vat. II. Christus Donii

e F : T i £, t ! ‘ i
Ecelesiae sanctae, Ne 2; Discurso de §. ;m.;abﬁ’ 6' MBL{‘) e diie
cano, el 23 de noviembre de 1945,



operante integracién con la Confederacién de Superiores Ma-
yores Religiosos, incorporandolos en el estudio, la elabora-
cién y la ejecucion de la pastoral.

26. Para que la accion sea mas eficaz, se hace necesario
aplicar lo que dice el Concilio: “el bien de las almas pide
la debida circunscripcién, no solo de las didcesis, sino de las
provincias eclesiasticas, de forma que se provea a las nece-
sidades del apostolado de acuerdo con las circunstancias so-
ciales y locales” 24, Conviene plantearse la conveniencia de
las prelaturas personales 2%, para una mejor atencién a cier-
tos grupos étnicos dispersos en varias circunscripciones ecle-
siasticas y en situaciones variadas, incluyendo aqui las situa-
ciones migratorias.

27. Las Conferencias Episcopales han de ser los érganos
de aplicacién de los acuerdos de las Conferencias Generales
del Episcopado Latinoamericano.

28. Para vivir profundamente el espiritu catélico esta-
ran las Conferencias Episcopales en contacto, no solo con
el Romano Pontifice y los Organismos de la Santa Sede,
sino también con las Iglesias de otros continentes, tanto
para la mutua edificaciéon de las Iglesias, como para la pro-
mocion de la justicia y de la paz en el mundo.

Organismos continentales

29. A nivel continental, el espiritu de colegialidad de
los obispos latinoamericanos en la solucién de problemas
comunes, se expresa en la Conferencia General del Episco-
pado Latinoamericano, y en el Consejo Episcopal Latino-
americano, si bien de diversas maneras 26. Guardada la inte-
gridad del CELAM como organismo de indole continental,
nada impide que, para una mejor coordinacion de los traba-
jos pastorales, se organicen varios paises abocados a pro-
blemas o situaciones similares.

24 CE Conc. Vat. II, Decr. Christus Dominus, N¢ 39.
25 Cf. Conc. Vat. II, Decr. Presbyterorum ordinis, N 10; PABLO VI, Motu
proprio Ecclesige sanctae, N¢ 4.

26 Cf. Discurso de S. 8. Pablo VI al Episcopado Latinoamericano, el 23 de
noviembre de 1965.
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35. La renovacion personal implica un proceso de con-

naj g

a) Teoldgico-pastoral funda
) : : mentado
Conciliares y en la teologia vigente; y en 103 Documentos

yadob)efe;ia-ggigif:o,_proveniente de un continuo didlogo apo
7l 1a dinamica de grupo y en una isid '
accién mediante tipos de i SRl
: pastoral, tendiente a cre ;
tico sentido comunitario, sin el o il
¢ , cual es totalmente j i
una genuina pastoral de conjunto. TR It

27 Ibid., Ne 27.
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Esta renovacién personal debe alcanzar 2 todaj las es-
feras del Pueblo de Dios, creando en 0bispos, sacer ‘oltes, rIe;
ligiosos y laicos, movimientos y asociaciones, una $0ia €0

ciencia eclesial.

36. Una accién pastoral planificada exige:

a) Estudio de la realidad del ambiente con _la c;:cal:abora-
ci6n técnica de organismos y personas especializadas;

b) Reflexion teologica sobre la realidad detectada;

¢) Censo y ordenamiento de los elementos humanos dis-

onibles y de los materiales de trabajo; el personal esrl)ecm-

Ezado se preparard en los diversos Institutos nacionales 0O

latinoamericanos; |

d) Determinacién de las prioridades de accién;

e) Elaboracién del plan pastoral. ﬁe det;en;uizﬁlﬁgap;f:

oy B . e i _ )

os los principios técnicos y Se€rios ¢ ‘

i?;icacién,lpdent'ro de una integracién en planes de nivel su
perior; o

£) Evaluacion periodica de las realizaciones:
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LA FIDELIDAD PASTORAL
EN AMERICA LATINA

Juan Landdzuri Ricketts
Cardenal Arzobispo de Lima

El siguiente es el texto del Discurso pronunciado por el
Sefior Cardenal Juan Landdzuri Ricketts, al clausurarse
la Segunda Conferencia General del Episcopado Latino-
americano (Medellin - Septiembre 6 de 1968). El Sefor
Cardenal fue Copresidente de esta Conferencia.

Ofrecemos este Discurso (cuyo texto no aparece ni en el
libro de las Ponencias, ni en el libro de las Conclusiones de
Medellin, por parecernos que tiene orientaciones muy obli-
gantes para una pastoral autéctona y encarnada en las reali-
dades del continente latinoamericano, expresién de un»
verdadera Pastoral de Conjunto.

“América Latina comienza a tener una dinamica pro-
pia. En este hecho se sitda nuestra colegialidad. En efecto,
la realidad sacramental de nuestra colegialidad radica exac-
tamente en nuestra comunién con una historia cuya profun-
didad especifica reside en una convergencia de circunstan-
cias proféticas”.

“Nuestro quehacer pastoral nos inserta, con nuestra pro-
pia personalidad, en un mundo por hacer”.

o Kok

HERMANOS:

Llegamos al momento final de la II Conferencia Gene-
ral del Episcopado Latinoamericano. Nos hemos reunido
porque, como Iglesia, teniamos necesidad de reflexionar
sobre nosotros mismos, teniamos necesidad de estar cerca
los unos de los otros i,

la imagen, siempre nueva, de la primera comunidad cristia-
1. Al hacerlo no podiamos menos de encontrarnos con
na? Imagen donde la comunion es el centro. Comunién de

1 Cfr. Pablo VI, Ecclesiam suam, N7 200 “"La lglesia tiene necesidad de
reflexionar sobre si misma, tiene necesidad de sentirse vivir. Debe aprender
a conocerse mejor a si misma si quiere vivir !a propia vocacién y ofrecer al
mundo su mensaje de fralernidad y de salvacion".

2 Cfr. Act 2, 42.47, 4, 32-35; 5, 12-16.
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acogida a la ensefianza de los Apostoles, comunién en la
fraccién del pan con alegria y sencillez de corazén, comu-
nién de una vida en familia, donde todo se tiene en comun,
donde el reparto de los bienes se hace conforme a las ne-
cesidades de cada uno.

2. Este cuadro de la Iglesia primitiva es también el
nuestro. Pero con diferencias que suscitan la afioranza. Es
nuestro porque la primitiva comunidad es parte de nuestra
historia cristiana. Sin embargo, todavia no lo es porque en
esta coyuntura de América Latina falta mucho aun mas para
que la multitud de creyentes tenga una sola alma y un solo
corazén, falta mucho atin para que cada uno tenga segun
su necesidad, falta mucho aun para que realicemos el gran
prodigio, el gran signo, de la unidad.

En este marco neotestamentario, de ilusién y de espe-
ranza, donde hemos podido exclamar con el salmista: “Qué
bueno, qué, dulce, habitar los hermanos todos juntos”3, per-
mitidme retomar las tres preguntas que me hice ante vos-
otros al instalarse esta asamblea extraordinaria. Tales inte-
rrogantes quieren ser de nuevo hilo conductor para evaluar
estos dias de trabajo, para programar nuestro futuro pasto-
ral, para alentar nuevos esfuerzos. Son ideas que hemos es-
cuchado por doquier durante estas jornadas vividas en fra-
ternidad. “El nacimiento de la Iglesia y el encendimiento de
su conciencia profética son los dos hechos caracteristicos y
coincidentes de Pentecostés y juntos progresardan” al decir
de Pablo VI4

3. El nuevo Pentecostés, del que varias veces se ha ha-
blado con motivo de esta reunion, es la gran idea, el gran
hecho. La conciencia profética que durante estos dias se ha
despertado y activado es nuevo alumbrar de la Iglesia, nue-
vo Pentecostés para la Patria grande.

A

Qué somos?

4. La respuesta a esta pregunta estd matizada por una
serie de hechos que nos llevan a “cobrar conciencia exacta
de este feliz momento” 5.

La realidad propia de la Iglesia latinoamericana, la pre-
sencia del Papa, los temas de trabajo, las vivencias de estos

3 Sal, 133, L.

4 PABLO VI, Ecclesiam suam, N¢ 1.6

5 PABLO VI, Alocucidn en la apertura de la Il Conferencia General del
Episcopado Latincamericano, 24, agosto de 1968,
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6 Gaudium et Spes, N° 26d,
7 Cfr. Lumen Gentizm, No 22h.
3_ PABLO VI, Alocucidn en la apertura 4
Episcopado Latinoamericano, 24, agosto, 1968
9 Aect 31,
10 Act 15, 28.
11 Le 1, 35,
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10. Nuestro quehacer pastoral —somos los obispos de
esta Patria grande que es América Latina— nos impulsa a
una unidad que, rompiendo fronteras geograficas, econémi-
cas, culturales y raciales, nos inserta, con nuestra propia
rersonalidad, en un mundo por hacer.

11. Nosotros hemos recibido el Espiritu que el Senor
prometié !2; en EI, nuestra colegialidad es un hecho y un
acontecimiento. Por ello, la vivencia de estos dias, nos dice
que esta Segunda Conferencia General, su Espiritu, su nue-
vo estilo, se inicia cuando concluye. ‘Es un punto de parti-
da que nos ha hecho cobrar méas honda conciencia de lo que
somos. La colegialidad no exige la proximidad fisica. Por
ello, nuestra respuesta de estos dias es firme esperanza de
que continuaremos viviendo la unidad en la pluralidad.

12. Oracién, reflexién, didlogo, preocupacién. Han sido
actitudes caracteristicas durante estas jornadas. Han de per-
durar en nuestro corazén ahora que retornamos a nuestras
Iglesias locales. Es la postura de .quien continuamente cam-
bia porque vive de la fe que cree que el Seiflor continuamen-
te estd llegando. Es la actitud interior, la espiritualidad, de
quien no se aposenta, de quien no tolera el cambio porque
no hay mas remedio admitiéndolo un poco a regafnadientes.
Es la espiritualidad del cambio que se acepta desde
la fe porque en él hay oportunidad para encontrarse con el

Sefior.

13. Es muy oportuno recordar unas palabras de Pablo VI
que van directamente contra una espiritualidad posesiva y
tranquilizante en las situaciones ya adquiridas: ‘“la obra
como todos saben —afirma él— no estd acabada. Mas atn,
el trabajo realizado denuncia sus limites, pone en evidencia
las nuevas necesidades, exige algo nuevo y grande. El por-
venir reclama un esfuerzo, una audacia, un sacrificio, que
ponen en la Iglesia un ansia profunda, Estamos en un mo-
mento de reflexion total” 13,

14. Reflexionar, debe constituir en estos momentos unos
de los rasgos mds fundamentales de nuestra espiritualidad
episcopal. Reflexionar es agilidad de mente y juventud de
corazon. Reflexionar, en cristiano, es postura de fe, que por-
que escucha, sabe responder; de fe que no es estdtica, por-
que el mundo, definitivamente encaminado al gran dia del

12 Jo. 14 16.
13 PABLO VI, Alocucicn en la apertura de la Il Conferencia General del
Episcopado Latinoamericano, 24, agosto, 1968.
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Este momento, segiin Pablo VI, es “conclusivo
y decisivo” 15

18. Conclusivo, entre otras cosas, de una etapa de de-
pendencia religiosa, de un imitar ideologias y posturas de
otras latitudes. Intentamos buscar soluciones desde dentro
de nuestras realidades y posibilidades; ello va a permitir a
la Iglesia universal, como en otras etapas histéricas, enri-
quecerse con nuevas formas eclesiales y pastorales. Améri-
ca Latina tiene sus santos y sus doctores, sus obispos y sus
laicos, nacidos en una tierra fecunda y llena de esperanzas.
En su tradicién y en su presente, ella ha de encontrar el
cauce de su porvenir. Es la hora de retomar la linea de
aquellos grandes Concilios creadores de Lima y de México.
Ya no es tiempo de pasividad; pasé el tiempo de esperar
sin mas el devenir de los acontecimientos.

19. Este momento es, igualmente, decisivo. Porque pone
en cuestion nuestra capacidad de adaptacién a un mundo
que surge en torno nuestro solicitando una “nueva manera
de ser hombres” 16,

Hermanos: No estamos solos. Tenemos la palabra del
Sefior que nos asegura: "“El Espiritu de la verdad os guiara
hasta la verdad completa” 17,

20. Con esta firmeza encaramos decididamente nues-
tros propios problemas, con la responsabilidad que nos vie-
ne de Cristo, con la visién creadora de un nuevo mundo,
con la sencillez de Maria, en quien se inicia la marcha sor-
prendente de la encarnacidén, vayamos adelante. Es un en-
cuentro —nuestro encuentro— con la Palabra del Padre y
con el Espiritu de Jesus, lo que ha determinado el sentido
de nuestra reunién, lo que determinard nuestros proximos
e inmediatos esfuerzos pastorales.

G

21. Y, en adelante, cudl va a ser nuestra actitud? Es

la tercera pregunta.

La profundizacién en nuestra colegialidad nos permite
entrever el sentido de nuestra accién pastoral en las dimen-
siones latinoamericanas; ella determina nuestra actuacién.

15 PABLO VI, Alocucidn en la apertura de la II Conferencia General del
Episcopado Latinoamericano, 24, agosto, 1968.

16 PABLO VI, Alocucién en la Santa Misa en la Jornada del Desarrollo, 23,
agosto, 1968.

17 In 16, 13.
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23 1
PABLO VI, Discurso a los campesinos en Mosguera, 23 agosto, 1968
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que en los planes del Sefior no es una realidad cerrada. Y
el hombre pobre, a quien Pablo VI aplica la expresiva pala-
bra de sacramento. Son los pobres el signo de que la eco-
nomia salvadora no esta ausente de nuestra historia: el Se-
nor contintia siendo fiel.

26. Pero hay algo mas. La presencia de los pobres debe
cualificar y finalizar nuestros planes de pastoral de conjun-
to. Nuestras prioridades son los pobres de este continente,
es decir, Cristo, presente en ellos. Dicho con otras palabras:
La accién del Pueblo de Dios sobre las estructuras —rasgo
de una pastoral con viva conciencia del Reino de Dios— estd
regida por este gran signo de los tiempos que con palabras
como ‘“‘desarrollo”, “integracién”, esta increpando al mundo
con la afirmacién rotunda del Sefior: “Porque tuve hambre
y no me disteis de comer"” 24,

27. Mas €l hombre siempre estd para nosotros en la
unica linea de Cristo, quien eligié “la vida propia de un
trabajador de su tiempo y de su tierra” 2. Esto implica que
la esperanza cristiana no es evasién de este mundo, ni tam-
poco una actitud sin fundamento intramundano. Venerar,
celebrar, compartir el sacramento del hombre significa hacer
de nuestro mensaje no opio, sino levadura.

28. En algunos textos paulinos la esperanza viene a ser
sinénimo de Cristo26. Al afirmar, por tanto, que la esperan-
za cristiana proporciona nuevos motivos para realizar al
mundo, afirmamos que el mismo Cristo quien cohonesta y
legitima nuestra accién temporal como miembros del Pue-

blo de Dios.

29. Mas aun. Las razones de Cristo para nuestra pre-
sencia activa en el mundo son El mismo, que estd en el
centro —como alfa y omega— de la accion creadora y re-
dentora del Padre 27,

30. La llamada "“accion social” en el contexto pastoral de
nuestro servicio al Pueblo de Dios como obispos no es ni
un apéndice, ni un oportunismo, ni un sentimentalismo. Se-
remos fieles a nuestra condicién eclesial en la medida en
que demos cabida, en nuestro espiritu y en nuestra dinami-

24 Mt 25, 42.

25 Gaudium et Spes, Ne¢ 32b.

26 Cfr. Rm 8, 24; 1 Tim 1, 1; Col 1, 27.
27 Cfr. Lumen Gentium, Ne¢ 3
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PASTORAL DE CONJUNTO EN AMERICA LATINA

Discurso de S. S. Pablo VI

Sobre el trabajo de Pastoral de Conjunto en Ameérica
Latina, con motivo de los 10 afos del CELAM 1.

“Llevaréis con vosotros nuevos decretos conciliares de
capital importancia para vuestro trabajo cuotidiano, cuya
inmediata aplicacién estd confiada a vuestra delicada soli-
citud pastoral”. “Pero, puesto que los problemas son hoy
generales, requieren soluciones generales de Conjunto. De
aqui el cardcter unitario que debera revestir la accion pas-
toral de hoy”. "Una sabia planificacién, por tanto, puede
ofrecer también a la Iglesia un medio eficaz y un incentivo
de trabajo”’. “La planificacion impone decisiones e implica
renuncias incluso a lo mejor”.

Estas otras orientaciones del presente discurso man-
tienen su imperiosa actualidad. Hace casi seis afios se pro-
nunciaron. Las ofrecemos como materia de examen de con-
ciencia, como orientaciones siempre validas, y como encua-
dramiento valioso a las conclusiones del Encuentro Latino-
americano de Pastoral de Conjunto.

% N F

Sefiores Cardenales, venerables hermanos:

1. Les estamos sumamente agradecidos a V. E., sefior
Cardenal, presidente de la Pontificia Comisién para Ameéri-
ca Latina, por habernos dado tan ferviente testimonio del
fiel servicio que la Comisién ha prestado, y con renovado
ardor de propdsitos quiere continuar prestando, junto con
los organismos episcopales, a los cuales manifestamos‘nues-
tro profundo reconocimiento. Al Excelentisimo Presidente
del Consejo Episcopal Latinoamericano le expresamos nues-

| Pronunciado en Roma ante los Obispos Latinoamericanos el 24 de noviem-
bre de 1965.
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tra sincera gratitud por sus nobles y elevadas palabras, que
manifiestan el espiritu con que el Consejo desarrolla su uti-
lisimo trabajo. Le expresamos también nuestras calurosas

felicitaciones a los pocos dias de su reeleccion a la presi-
dencia del mismo.

2. Os sera facil, imaginar sefiores Cardenales y venera-
dos hermanos, cudnta emocién invade nuestro animo al
veros aqui reunidos. Nos son bien conocidos vuestros sen-
timientos de profunda devocion y de probada fidelidad hacia

la Sede Apostélica, que exigen nuestra afectuosa reciproci-
dad.

Decenio fecundo del Celam

3. Al conmemorar el décimo aniversario de la Insti-
tucién del Consejo Episcopal Latinoamericano surge espon-
tineo el deseo de dar una mirada retrospectiva al decenio
transcurrido, que el Sefior ha bendecido y hecho fecundo
en actividades o iniciativas. Tendriamos que hacer una larga
lista de instituciones y de obras que se han fundado en co-
laboracién con nuestra Comisién para América Latina, ofre-
ciendo una valiosa contribucién a vuestro ministerio pasto-

ral y hallando en todos vosotros inteligentes y celosos ani-
madores.

4. Pero mas bien que complacernos en recordar lo
transcurrido, quisiéramos asomarnos hacia el porvenir, es-
pecialmente hacia aquellas tareas que todavia deberan cum-
plirse para consolidar, ensanchar y perfeccionar el prome-
tedor trabajo que hasta ahora se ha realizado.

5. El momento es uno de los mas propicios, pues nos
halla en la fase final del Concilio Ecuménico Vaticano II.
Vosotros volveréis a vuestras didcesis, después de las asam-
bleas que os han reunido aqui por cuatro veces, poniéndoos
en contacto con preciosas experiencias pastorales de vues-
tros hermanos en el episcopado. Llevaréis con vosotros nue-
vos decretos conciliares de capital importancia para vuestro
trabajo cotidiano, y cuya inmediata aplicacién estd confia-
da a vuestra delicada solicitud pastoral. De ellos, ademas,
recibiréis estimulo y nueva fuerza para vuestras iniciativas,
que no serdn ya una realidad aislada, sino que estaran orien-
tadas en la renovacién espiritual que la Iglesia ha promovido
a través del Concilio.

6. Permitidnos ahora algunas fraternales consideracio-
nes propias de vuestra condicién de pastores de almas en
tan vasta porcién del pueblo de Dios.
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Situacién general en la América Latina

7. Nos conocemos y seguimos, no sin aprehensién, pero
s{ confiando, como siempre, en la indispensable asistencia de
lo Alto, la situacién de América Latina en sus diversos fac-
tores: religiosos, politicos, econémicos y sociales. Estamos
bien convencidos de que es necesario tener un concepto claro,
porque toda solucién que no tenga en la debid_a cuenta esta
compleja realidad corre peligro de resultar inadecuada y
hasta ineficaz.

8. La América Latina presenta una sociedad en movi-
miento, sujeta a cambios rdpidos y prefundos. Estas trans-
formaciones son evidentes, en primer lugar, en la acentuada
expansién demogréafica, que, a juicio de los expertos, con el
ritmo actual, a fines del siglo llevara la poblacién latino-
americana a mas de 500 millones. Este solo fenémeno re-
percute con graves consecuencias en todos los sectores de
la vida y de modo especial alarma al -Pastpr. quien se pre-
gunta qué puede hacer en concreto la Iglesia para acoger en
su seno y encaminar hacia una vida verdaderamente_cns—
tiana a los nuevos hijos —y son millones— que cada’ ano se
afiaden a su numerosa grey. En el Pastor se determina una
primera actitud: defender lo que existe; pero esto no bagt‘a,
ya porque lo que existe no es adecuado a toda la poblacién
y todas las necesidades, ya también porque aun lo que existe
esta compenetrado y arrastrado por el movimiento y por
la transformacién.

9. Un conjunto de problemas, analogos entre ellos y
en estrecha relacién con la evolucién a la que nos referimos,
y que atrae la mirada vigilante del Pastor, proviene de otros
diversos factores, tales como:

— La insercidn siempre mdés rapida de las poblaciones
rurales en la vida de las naciones; insercién debida a la
misma transformacién de la economia, como también a los
medios de comunicacién, cada vez mas avanzados.

— La corriente humana, que se traslada con rapidez en
migraciones internas, especialmente intensas en algunas na-
ciones.

— El wurbanismo, que en proporciones cada vez mayo-
res crea alrededor de las grandes ciudades, modificando su
faz, verdaderos cinturones de poblacién heterogénea por
formacion y grado de cultura, atraida por las ganancias mas
faciles que ofrece la industria. Y puesto que las ciudades no
estan preparadas a recibir un namero tan notable de nue-
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vos habitantes, surgen gravisimos problemas religiosos y so-
ciales, entre los cuales, especialmente, una perniciosa pro-
miscuidad de vida, debida a la falta de vivienda.

10. Existe, adem4s, otro hecho que es fuente de profun-
da divisién entre los ciudadanos de la misma sociedad: por
un lado, aquellos que estan en condiciones de cultivar el
deseo de elevacién intelectual y de perfeccionamiento hu-
mano; por aquellos que, maniatados por el analfabetis-
mo, todavia difundido, no pueden alcanzar los beneficios
de la cultura, incapaces atin de saber lo que es progreso y

desarrollo humano y, por consiguiente, incapacitados para
colaborar en él.

11. Sobre el plano estrictamente social que se nota
que, mientras la masa de la poblacién adquiere un conoci-
miento cada vez mayor de sus dificiles condiciones de vida
y cultiva un deseo irrefrenable y bien justificado de muta-
ciones satisfactorias, manifestando, a veces de modo vio-
lento, una reciente intolerancia, que podria constituir una
amenaza para las mismas estructuras fundamentales de una
sociedad bien organizada, no faltan tampoco, lamentablemen-
te, quienes permanezcan cerrados al soplo renovador de los
tiempos y que se muestran faltos no solo de sensibilidad hu-
mana, sino aun de una visién cristiana de los problemas
que se agitan a su alrededor-

12. En tal estado de inquietud, entre inutiles esperas
y é€speranzas no correspondidas, se infiltrardan Ffacilmente
fuerzas activas peligrosas, que quieren resquebrajar la uni-
dad religiosa y moral de la cohesidn social, hasta ahora
mantenida con tanta fatiga. Entre estas fuerzas prevalece
en el sector econémico-social, como la m4s nociva y la mas
cargada de protesta, el marxismo ateo, que con su “mesia-
nismo” social hace del progreso humano un mito sobre los
bienes econémicos y temporales funda toda su esperanza;
determina un ateismo doctrinal y practico; propugna y pre-
para la revolucién violenta como tnico medio para la solu-
cién de los problemas; sefiala y exalta el ejemplo de los
paises donde este ha firmado sus ideologias y sus sistemas.
En el campo religioso esta presente y activa una propaganda
anticatélica de diversa procedencia, la cual amenaza la uni.
dad espiritual del continente, produce incertidumbre y duda,
creando desconfianza sobre la obra de la Iglesia catdlica,
desorientando a los buenos, y no siempre crea algo religioso
positivo, y si lo orea es ajeno y nocivo a la cohesién de la
unidad catdlica.
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CONDICIONES PARA EL TRABAJO PASTORAL
DE LA IGLESIA

13. Para completar el cuadro quisiéramos poner de re-
lieve, tal como se presentan en el conjunto de tal situacién,
las condiciones negativas y positivas respecto al trabajo pas-
toral que la Iglesia estda destinada a desarrollar.

14. EIl continente latinoamericano se define catélico: es
su gloria y su fortuna. Este catolicismo, que tiene un peso
numérico notable en el seno de la comunidad catélica del
mundo, revela, por lo demas —y lo decimos con afecto so-
licito de Padre—, aspectos negativos, que denotan una de-
bilidad y falta de personal y de medios. Se podria hablar
de un estado de debilidad orgdnica que manifiesta una ur-
gente necesidad de fortalecer y reanimar la vida catélica
para hacerla mas consistente en los principios doctrinales
y mas sélida en la practica. Se diria que la fe del pueblo
latinoamericano debe alcanzar todavia una plena madurez
de desarrollo.

15. Cudl es efectivamente la solidez, la conciencia, la
capacidad de resistencia de la vida catélica? En qué capas
sociales se concreta? Cudl es su grado de cultura? Qué es-
tadisticas se tienen sobre la observancia religiosa, sobre la
moralidad familiar y sobre las vocaciones eclesiasticas? Vos-
otros que conocéis los indices de la frecuencia media en los
sacramentos y en la misa los dias de fiesta y los gravisimos
dafios derivados para la familia por la ley del divorcio, in-
troducida en muchos paises, encontraréis justificadas nues-
tras aprehensiones.

16. Otro elemento que gravita sobre la situacién reli-
giosa en la América Latina es la falta de hombres en el
campo apostélico, sacerdotes especialmente. Siempre se ha
insistido mucho, y justamente sobre el angustioso proble-
ma de la grave falta de clero; el hecho es demasiado evi-
dente para que se pueda desconocer su alcance. Convendra
mas bien volver a examinar los criterios que hasta ahora
se han seguido, con objeto de utilizar mas provechosamente
las fuerzas que se tienen a disposicién y preguntarse, entre
otras cosas, si se ha tenido siempre cuidado de la mejor
distribucién del clero, de modo que se eliminen las despro-
porciones que en no raros casos existen entre el nimmero de
sacerdotes que trabajan en las grandes ciudades y los que
se encuentran en el interior, y si se ha hecho también un
prudente empleo del clero en actividades estrictamente apos-
télicas.
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17. Esta afirmacién puede aplicarse también a los reli-
giosos, los cuales deben representar siempre fuerzas verda-
deramente vivas en el apostolado mediante centros ejem-
plares e importantes de vida espiritual que ellos han creado
y sabran crear.

18. Intimamente relacionado con la falta de hombres
esta el grado de eficiencia de las estructuras pastorales en
relacién con las nuevas exigencias de hoy; por eso debe
examinar etentamente si estas son adecuadas y suficientes
en las ciudades y en los campos y qué se puede hacer para
reunir nuevamente alrededor de la Iglesia la vida de los cen-
tros urbanos modernos.

_ 19. Nos referimos, en fin, a la falta de medios, necesa-
rios también a la Iglesia, aunque sin constituir la principal
preocupacion del Pastor, que deposita su confianza en la
Providencia. Aqui conviene ver si la Iglesia se ha valido siem-
pre de sus bienes para la comunidad y si no se ha dejado
recargar en algun lugar de bienes temporales improductivos,
especialmente tierras, que ya no tienen hoy la funcién de
otro tiempo, y a los cuales seria oportuno dar mejor em-
pleo. Cumple a este respecto recordar —y nos es grato dar
publico testimonio de ello— que algunos episcopados de
América Latina, alentados y autorizados por esta Sede Apos-
télica, han puesto ya a disposicién de los fieles mas nece-
sitados grandes terrenos de la Iglesia para una produccién
racional, comprometiéndose a seguir el proceso de transfor-
macién agraria.

20. En la diagnosis que vamos delineando es consola-
dor, por otra parte, observar los muchos elementos positivos
de notable valor que hacen mas optimista la visién de con-
junto y constituyen motivo de segura esperanza para el Pas-
tor.

21. El pueblo es bueno y profundamente religioso por
naturaleza; recibe con prontitud y 6ptimas disposiciones de
dnimo el mensaje evangélico; est4 bautizado en la Iglesia
catdlica; en ella quiere vivir y esta orgulloso de pertenecer
a ella. En general, la Iglesia vive en un clima de libertad y
de paz, propicio para un provechoso trabajo; representa la
fuerza més valiosa capaz de salvar el continente, con el pres-
tigio social y moral que posee. La Iglesia existe y tiene es-
tructuras seculares sélidas y respetables; si se mueve, am-
plic es el movimiento que se suscita; si hace escuchar su
voz ampliamente se le escucha; debe, pues, manifestar su
vitalidad y valerse plenamente de sus grandes posibilidades
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de accidén con una pastoral dinamica que se armonice con
el ritmo de las transformaciones actuales. De este modo, la
Iglesia jamas se encontrara alejada y separada de la vida
de la sociedad, en la cual, por mandato divino, esta llamada
a actuar. La Iglesia debe testimoniar con sus hechos que no
ha sido solamente parte integrante en el proceso de forma-
cién de cada uno de los paises de la América Latina, sino
que quiere ser también hoy faro de luz y de salvacién en el
proceso de transformacién en curso.

22, Para una actividad de este género seria nocivo caer
en un estado de temor y de desconfianza que desarma y
quita aun a los mejores hombres el impulso requerido para
un arduo trabajo constructivo. La Iglesia debe tener con-
fianza en si misma y debe saber infundir valor y confianza
en sus hijos, ministros de Dios y fieles, recorddndoles que
arma militiae nostrae nonm carnalia sunt, sed potentia Dei
(2 Cor 10,4). El momento es propicio; el Concilio ecuménico
ha suscitado un fuerte despertar de energias que hay que
saber alimentar y poner en accién; ha producido una espe-
ranza ardiente en el publico que es preciso no defraudar.

23. Por consiguiente, el Pastor deberid tener siempre
abiertos los 0jos sobre el mundo, porque la observancia y
la vigilancia evangélica deben continuar porque el mundo
cambia y es necesario saber satisfacer las crecientes exigen-
cias e interpretar las nuevas necesidades. El sabrd servirse
de la ayuda de especialistas tedlogos y socitlogos para pre-
parar dirigentes capaces tanto en el clero como entre los se-
glares; promovera frecuentes cursos de ‘aggiornamento”
pastoral, invitando con espiritu de fraternal entendimiento
a sacerdotes, religiosos, religiosas y seglares, a los cuales
tendrd cuidado de ensefiarles los sélidos principios de la
genuina espiritualidad pastoral, que la fe asienta en las rai-
ces de su desarrollo. Para el exacto conocimiento de las si-
tuaciones y de la urgencia del trabajo, el Pastor harda un
uso amplio e inteligente de los datos sociolégicos recogidos
y elaborados acerca de las condiciones religiosas del pais.

CRITERIOS DE ACCION
Cardcter extraordinario

24. La consideracién de eventuales deficiencias pasadas
en la obra pastoral y la indicacién de los puntos neuralgicos
sobre los cuales es preciso concretar el esfuerzo de evan-
gelizacion deben estimular al Pastor a dirigir la actividad
apostélica sobre algunas lineas fundamentales.
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25. Se le dard en primer lugar al trabajo pastoral un
caracter extraordinario por el empefo serio y profundo que
en él se pondrd, por las formas de accién decididas y opor-
tunas que se pondrian en movimiento a fin de extender mas
el mensaje del Evangelio, como también por el empleo de
los hombres a los cuales se recurrira.

Cardcter unitario

26. Pero, puesto que los problemas son hoy generales,
requieren soluciones generales de conjunto. Nadie puede re-
solverlos por si mismos; de aqui el caracter unitario que
debera revestir la accién pastoral de hoy, lo que implica
un entendimiento permanente sobre los crilerios y periddico
en el control que ha de ejercerse en cada nacién con las
Conferencias episcopales y en el continente mediante el con-
sejo Episcopal Latinoamericano. La unién intima y el es-
fuerzo concorde de los Obispos no disminuyen la libertad
y las responsabilidades personales de cada uno, eliminando
mas bien los efectos perjudiciales provocados por las divi-
siones internas.

Cardcter planificado

27. En tercer lugar, en la obra pastoral no se puede
proceder ciegamente: el Apostol no es uno que corre a la
aventura o que tira golpes al aire (cfr. 1 Cor 9,16); evita hoy
la comodidad y el peligio del empirismo. Una sabia planifi-
caciéon, por tanto, puede ofrecer también a la Iglesia un
medio eficaz y un incentivo de trabajo. Nos sabemos que en
algunos de vuestros paises, en respuesta a la urgente invi-
tacién que nuestro predecesor Juan XXIII, de v. m., dirigié
en la carta apostdlica Ad dilectos Americae Latinae pcpu-
los, del 8 de diciembre de 1961 (AAS 54 (1962) p. 28-31), fue-
ron elaborados los planes de pastoral de conjunto por las
Conferencias episcopales; el ejemplo puede ser seguido tam-
bién por otros episcopados. Diremos mas: bajo ciertos as-
pectos y para ciertas materias podra ser también util y
oportuno estudiar un plan de nivel continental, a través de
vuestro Consejo Episcopal, en su funciéon de érgano de con-
tacto y de colaboracién enfre las conferencias episcopales
de América Latina.

28. La planificacion impone decisiones e implica renun-
cias incluso a lo mejor; es un cultivo intensivo y extensivo
reducido a lo esencial, que obliga a renunciar a cultivos
bellos tal vez, pero limitados o superfluos. El plan de pas-
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toral debe ademd&s establecer claramente las metas que se
persiguen, fijar los criterios de seleccién y prioridad entre
las multiples necesidades apostdlicas y tener en la debida
cuenta los elementos personales también y los medios de
los cuales se puede disponer.

29. Sera mas concreto el plan de pastoral si se deter-
mina también en cuanto al tiempo de aplicacién y se articu-
la en una pastoral de tipo misionero, que no se limita sola-
mente a mantener intactas o a perfeccionar posiciones ad-
quiridas, sino que tiende hacia la expansién y la conquista.

30. Para garantizar la realizacién de los planes de pas-
toral convendrad instituir, como se ha hecho en algunas ma-
ciones, un Secretariado de coordinacién del apostolado bajo
la dependencia de las Conferencias Episcopales, con ramas
y conexiones en cada una de las didcesis, que aseguren su
eficiente funcionamiento.

31. Evitando el dafio de los extremismos, recordemos
una vez mas que es necesario proceder unidos. Aqui la uni-
formidad es fuerza y se convierte en norma obligada.

Segiin la doctrina de la iglesia

32. El Pastor, en fin, actia siempre de acuerdo con la
doctrina de la Iglesia. Ella, con admirable continuidad y
oportunidad, ha sabido siempre adaptar su accion en todo
momento histérico dificil, suscitando por virtud del Espiri-
tu de Dios, que la acompaina, formas o instituciones nuevas
para satisfacer las nuevas exigencias v necesidades.

FINES PRINCIPALES DE ACCION:
LOS INSTRUMENTOS

33. Quedan por examinar brevemente los fines principa-
les de la accién que hay que promover en la comunidad
cristiana a través de las personas y las instituciones de las
cuales se dispone.

Clero

34. Primer deber del Pastor es asistir y confortar a sus
sacerdotes, los diocesanos y los que han venido a ayudarles.
Debe reflexionar: si ha tenido siempre cuidado de dirigir
las energias de los sacerdotes del modo mas fructuoso, bus-
cando ante todo conocer bien sus particulares aptitudes, ayu-
dandoles después y siguiéndolos paternalmente en sus acti-
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vidades apostélicas; si es siempre solicito en el comprender
cuando algunos sacerdotes atraviesan dolorosas crisis de fe,
de vocacién o de valor, y tienen por eso urgente necesidad
de apoyo y de estimulo y de ver nuevamente brillar en su
mirada extraviada, con toda su magnitud y su esplendor, la
altisima vocacién que los ha llamado a colaborar para for-
mar un mundo nuevo.

35. Providencialmente, como deciamos, vosotros recibis
la generosa colaboracién de sacerdotes procedentes de otras
naciones; ellos, por lo demas, son de mentalidad, y forma-
cién diversa de la vuestra; de aqui la necesidad de directri-
ces coordinadoras y unificadoras, ofrecidas a su filial y
décil comprensioén, con el objeto de evitar que una hetero-
geneidad de accién disperse preciosas energias y torne inefi-
caces aun los mas fatigosos trabajos apostélicos.

Vocaciones - seminarios

36. El haber pensado en el clero nos lleva, naturalmen-
te, a las vocaciones eclesidsticas y a los seminarios. Dire-
mos una palabra solamente para subrayar el gran amor y
cuidadosa solicitud que el Pastor debe prodigar para el se-
minario; serd muy prudente en introducir nuevos métodos
educativos y formativos, nuevos segiin la experiencia de la
Iglesia y el ejemplo de los santos; y, sin tentar peligrosos
experimentos, que podrian comprometer el buen éxito de
preciosas vocaciones, sabra dar a los candidatos la forma-
cién apostdlica que exige el ambiente de su futuro minis-
terio.

37. Constante sera también la basqueda de vocaciones,
el estudio para suscitarlas en las parroquias y en las escue-
las cat6licas con iluminada y discreta propaganda mediante
la Obra Diocesana.

Seglares

38. Importantes son las responsabilidades que hay que
atribuir a los seglares en la Iglesia de hoy: el Concilio ecu-
ménico los ha hecho objeto de expresa atencién y ha indi-
cado su lugar y sus funciones. Toca, por eso, al Pastor sa-
berlos escoger y elevarlos a colaboradores, especialmente en
la Accién Catdlica, como dar también mayor caracterizacion
pastoral a los movimientos de apostolado que de otra mane-
ra permanecerian atrofiados y fallarian en su objetivo. Los
seglares deben suplir la accién del sacerdote, y, en perfecto
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contacto con la jerarquia, servir como puntas de lanza para
transmitir el mensaje de salvacién a la sociedad de nuestro
tiempo, penetrar en sus estructuras, ennoblecerlas e impul-
sarlas decididamente adelante para favorecer, con el progre-
so integral de la persona humana y de la sociedad, el incre-
mento del reino de Dios.

Religiosos y Religiosas

39, Tributamos en deferente homenaje a las selectas
filas de religiosos y religiosas, que constituyen una fuerza
notable de la Iglesia en el continente latinoamericano, y
nos complacemos en saber que cada dia acuden en mayor
nimero. Vosotros los aprecidis y ansiosamente solicitdis su
colaboracién. Pues bien, estas providenciales energias apos-
toélicas deben encontrar su lugar adecuado en el plan dioce-
sano de accién pastoral. Por consiguiente, mientras os exhor-
tamos a vosotros, venerables hermanos, a sostener y a coor-
dinar la obra de los religiosos y de las religiosas, les reco-
mendamos vivamente a ellos que correspondan a la confianza
que en ella depositan los sagrados pastores; que acojan de
buen grado su invitacién y colaboren generosamente aun cuan-
do para la consecucién de un bien mayor fuere necesario
renunciar a sus puntos de vista e intereses partioulares. Lo
requiere la edificacion del Cuerpo de Cristo, que es la Igle-
sia, ultimo y unico fin de toda la actividad apostolica.

Las instituciones

40. Como las personas, también las instituciones estan
destinadas al apostolado. La Iglesia en América Latina po-
see, felizmente una red, aunque no completa, de escuelas y
universidades catdlicas propias. Estas deben ser sostenidas
y estimuladas; tienen una gran responsabilidad; de aqui el
deber de mejorar el cuerpo docente, de cuidar la solida for-
macién religiosa y moral de los alumnos, atrayendo el mayor
niimero posible de ellos, inclusive con oportunas facilida-
des econémicas, particularmente en las escuelas primarias,
de las cuales, seria de desear que estuviera provista cada
parroquia.

40* La escuela catolica, ademas, debe aspirar a irradiar
su benéfica influencia y hacer fraternalmente llegar el indi-
recto influjo de los principios y de las orientaciones cristia-
nas también a todas las demas escuelas, sobre todo a las
universitarias, de las cuales dependen la formacién de las
clases dirigentes del mafiana. Por eso ha de cuidarse con
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especial atencion la asistencia a los estudiantes, inclusive
de las universidades civiles, constituyendo centros de reu-
nién y, si las circunstancias lo aconsejan, también parroquias
universitarias, como se ha hecho con buen éxito en algunos
€asos.

Radio y Television

41. La accion intensiva de evangelizacion que exige el
mundo de hoy recurre, entre otras cosas, en medida mayor
que en el pasado, a un sabio uso de los potentes medios
modernos de comunicacién social, como también a los 6r-
ganos de prensa. Os felicitamos vivamente al saber que la
Iglesia en Ameérica Latina posee emisoras de radio propias;
se vigilara a fin de que respondan plenamente a los fines
apostoélicos que han sugerido su institucion. Los periédicos,
catdlicos diarios y semanales, son utiles instrumentos de
difusion de la verdad y deben conservarse y mejorarse en
su contenido y en su presentacién, de modo que sean acep-
tados por un circulo cada vez mas vasto de lectores. Se tra-
tara también de influir sobre la prensa no propiamente ca-
télica, la cual, por su mayor difusion, constituye un valioso
medio para hacer conocer, el pensamiento de la Iglesia acer-
ca de los grandes problemas que afectan a la humanidad. Se
aprovechard, en fin, de la posibilidad que a menudo se ofre-
ce a la Iglesia de transmisiones de programas catolicos a
través de emisoras de radio laicas.

La comunidad

42. Mediante el recto uso de estos instrumentos, la obra
de evangelizacion de la Iglesia alcanzard su fin: no se limi-
tard a algunos sectores, sino que abrazara, como es su deber,
a toda la comunidad en sus diversos componentes. La Igle-
sia, la casa de todos, y no de pocos privilegiadaos, esta destina-
da a poner en la masa humana la levadura capaz de man-
tener unido y de elevar al mundo entero; no se detiene en
la formacién de especialistas en los varios sectores de apos-
tolado, sino que procura igualmente valerse de ellos para
un trabajo apostélico cada vez de mayor extension.

Juventud, estudiantes

43, En vuestra comunidad social, los jovenes forman
la parte preeminente, y a ellos va dirigida de modo especial
Ja evangelizaciéon. El numero, las energias, los problemas de

69



los jovenes, ponen en primera linea, entre las tareas pasto-
rales, la de una atencién, ya sea de masa, ya sea de grupos
escogidos, a la juventud. Es obligacion y es importante. En-
tre los joévenes ademds se han de prestar especiales cuida-
dos a los estudiantes, pues ellos entrardn en la vida con
un papel especial, y también porque estan mas facilmente
expuestos, por su edad, al peligro de influencias adversas.
La Iglesia continuard tomando iniciativas concretas, para la
educaci6n de base de los analfabetos, llevandoles junto con
las mas elementales nociones escolares, los elementos esen-
ciales de la doctrina y de la ensehanza catolica. Son vues-
tro orgullo en este sector varias obras, entre las cuales se
encuentran la Accién Cultural Popular y las Escuelas Radio-
fénicas de Colombia, y el “Movimiento de Educacién de
base”, del nordeste del Brasil.

MUNDO DEL TRABAJO: ASISTENCIA A LOS
TRABAJADORES

44. Al mundo del trabajo mira la Iglesia con amor,
comprension y confianza; y el Pastor mostrara sus solicitu-
des en la asistencia moral y espiritual a los trabajadores,
conociendo bjen sus problemas humanos, secundando el de-
seo de una promocién social, abriendo a su visién terrena
de las cosas los horizontes cristianos, tan ricos de fermen-
tos vitales aun para su existencia diaria.

Accién social

45. Una pastoral para la comunidad debera incluir
igualmente un decidido favor por una especifica accién so-
cial. La conciencia de ser y de querer ser hombres de nues-
tro tiempo nos har4 conocer también la necesidad imperio-
sa y la medida justa de nuestra participacion humilde, pero
sincera, en la solucién de los problemas humanos, y de la
hora actual. “Nuestra contribucién a la paz, —deciamos a
los Padres Conciliares al regreso de nuestro viaje de paz,
a las Naciones Unidas— se volvera miés eficaz y mas valiosa
cuando todos nosotros, persuadidos de que la paz debe tener
por fundamento la justicia, de la justicia nos hagamos abo-
gados. Porque de justicia tiene gran necesidad el mundo, y
de justicia quiere Cristo que nosotros tengamos hambre y
sed” (L’Osservatore Romano, 6 de octubre de 1965). Y de
la justicia, el aspecto social es el que mas afecta e interesa
al mundo en general y al latinoamericano en especial, donde
intensos y profundos son los contrastes.
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~46. La suplica dolorosa de tantos que viven en condi-
ciones indignas de seres humanos no puede dejar de afec-
tarnos, venerables hermanos, y dejarnos inactivos; no puede

y no debe quedar, en cuanto nos sea posible, desoida e in-
satisfecha.

47. Debemos asumir un compromiso sclemne a fin de
que la Iglesia, movida e inspirada siempre por la caridad
d_e Ons.to, que cierra la via a soluciones de desorden y de
violencia, tome sus responsabilidades para la consecucién de
un sano orden de justicia social para todos.

48. El trabajo que ha de efectuarse es delicado y ar-
d‘uo;_ la seguridad de satisfacer también en esto un impres-
1:_1nd1ble deber pastoral nos dara el necesario valor evangé
ico.

‘!9. _Por eso, debemos promover la formacién de una
conciencia social cristiana orientada hacia una solucién llena
de voluntad y de solicitud por los problemas; la Iglesia dé
e]empl_o con el cumplimiento de sus deberes sociales, y con
el t'estlmonio de su pobreza; procurese, en fin, que los or-
ganismos nacionales de pastoral sean activos, vitales y bien
dirigidos. E1 CELAM puede desarrollar, a este propésito, un
util trabajo coordinador estimulando la unidad de ac".:ic’)n,
en l.aslcosas que la requieren, asi como en la libertad de las
iniciativas y de los métodos practicos, que deben adaptarse
a los factores propios de los diferentes paises.

50 Es necesario, sin embargo, que sean bien claras y
definidas las posiciones de la Iglesia frente al proceso social
en marcha en América Latina. Hemos dicho que es deber de
la pastoral conocer el hecho social; no es para eso suficien-
te recordar la doctrina social de la Iglesia y ensenarla en
abstracto; es preciso favorecer su aplicacién a las situacio-
nes reales a medida que se presentan y traducirlas en nor-
mas concretas de accion, delimitando oportunamente los
campos de responsabilidad de la jerarquia y de los seglares.

Comunidad parroquial

51. La evangelizacion de los diferentes sectores llevara
a la consecucion del fin ultimo, transformando las parroquias
e:spec:almeme en verdaderas y auténticas comunidades ecle-
siales, en las que nadie se sienta extrafio y de las que todos
sean parte integrante; los jévenes y los mas avanzados en
edad, los pudientes, y los menos pudientes, los intelectuales
y los mas alejados y cerrados a la cultura, cada uno beba
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abundantemente de las fuentes de la gracia, alimentadas con
inagotable rigueza por Cristo Senor, y ponga en circulacién
en la comunidad los frutos de la vida divina mediante el
ejercicio de una caridad viva y activa, que vea las necesida-
des y acuda presurosa y solicita donde es urgente la nece-
sidad de los hermanos.

52. Entre los factores que contribuyen mas directamen-
te a la formacion de estas comunidades, recordaremos la
sagrada liturgia con la renovada participaciéon de los fieles
en las celebraciones de los divinos misterios, discipiinada de
acuerdo con la constitucion conciliar y con las directrices
de aplicacion indicadas por la Santa Sede. Los fieles, al ofre-
cer el mismo sacrificio, al participar en la misma mesa y
al celebrar las alabanzas del Sefor con los mismos cantos,
se sentira verdaderamente una familia divina, pueblo de
Dios peregrino hacia la celeste Jerusalén. Vosotros, venera-
dos hermanos, habéis ya experimentado la eficacia pastoral
de la liturgia, de la pascual y sacramental especialmente;
sabed recabar los recursos de educacion y de formacién
cristiana, de catequesis y de estrechos lazos para la vida de
la comunidad,

Método

53. Una ultima palabra sobre el método y los criterios
en los cuales el Pastor sabio y prudente inspirara la accidn
de una sana renovacién espiritual. Los recordamos ya tam-
bién en nuestra exhortacién apostélica Postrema sessio, del
4 de noviembre pasado (L'Osservatore Romano, 7 de no-
viembre 1963), refiriéndonos a las responsabilidades de
los sagrados pastores en el periocdo posconciliar. En el pro-
grama de renovacion, bien concebido en sus lineas princi-
pales, gradual y sistematico en su ejecucion, el Pastor man-
tendra viva una fidelidad fundamental a las comprobadas
tradiciones apostélicas de la Iglesia; reflexionara y proce-
derd con ponderacién antes de introducir cambios; prepa-
rarda luego convenientemente el animo de los fieles a reco-
gerlos; no se dejara impresionar por la critica negativa ni
por las novedades en cuanto tales; mantendra las innovacio-
nes dentro de los limites sefalados por la autoridad legiti-
ma; recordard adem&as que es preciso Saber atemperar con
perspicacia “nova et vetera”, recurriendo a las fuentes ge-
nuinas de la historia secular de la Iglesia, guiada siempre
por el Espiritu Santo.

54. El Pastor, en fin, recuerde que el trabajo pastoral
ha de conducirse con perseverancia, porque fructum affert
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in_patientia (Lc 8,15); dispuesto también a dejar a los de-
mas el fruto de su trabajo, porque alius est qui seminat, et
alius qui metet ( Jn 4,37).

Sentido de responsabilidad: evangelizar; y de confianza
en el Sefor

55. Os hemos abierto, venerables hermanos, nuestro ani-
mo acerca de algunos problemas practicos, comunicandoos
nuestras ansias y nuestras esperanzas, que Son —estamos
seguros— también vuestras. Os hemos dicho cosas que ya
bien conocéis, y que habéis pasado también por el tamiz
de la vida cotidiana; conviene siempre, sin embargo, recor-
dar juntos nuestros deberes y nuestras responsabilidades.

56. La evangelizacién constituya también para todos
nosotros, como para el Apdstol Pablo una impelente exigen-
cia: evangelizar y vivir sean también para nosotros una sola
cosa, recordando que... necessitas mihi incumbit; vae enim
mihi est, si non evangelizavero (1 Cor 9,16).

57. La evangelizacién no es un hecho personal y facul-
tativo, sino una “dispensatio” confiada a nosotros por el
mismo Cristo (ibid. 17).

58. Sea también para nosotros el ideal unico de nues-
tra vida de apdstoles replere Evangelium christi (Rom
15,19). Seamos incansables, como exige el apdstol Pablo es-
cribiendo al dilecto hijo Timoteo... Praedica verbum. ..
opues fac evangelistae, ministerium tuum imple (2 Tim 4,
2-4). Acompafienos siempre un gran sentido de la responsa-
bilidad que grava sobre nuestras humildes personas y de
ilimitada confianza en el Senor.

59. La bendicién apostélica que de corazon impartimos
a los senores cardenales, a los arzobispos, a los obispos, pre-
lados, a los miembros de la presidencia y de los servicios
del CELAM, a todo el clero, a los religiosos, a las beneméri-
tas religiosas, a los movimientos de Apostolado de los Se-
glares y a todos los buenos fieles esparcidos por el inmenso
continente de la América Latina, sea prenda de aquella mas
abundante que esperais del cielo sobre vuestros ministerios
pastorales, con el auspicio del maternal auxilio de Maria
Santisima, que las Ameéricas honran y aclaman como su
especialisima Patrona.
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